CHAMAMENTO PUBLICO
02/2023

MDS - Museu da Diversidade Sexual
Edital Publico para Seleg¢ao de Projetos de Exposigao Virtual

1. INTRODUGAO

O Museu da Diversidade Sexual € uma instituicho museoldgica vinculada a
Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas do Estado de Sdo Paulo que
tem por missdo preservar o patriménio socio, politico e cultural da comunidade
LGBT brasileira, por meio da pesquisa, salvaguarda e comunicagao de referéncias
materiais e imateriais, com vista a valorizacao e visibilidade da diversidade sexual,
contribuindo para a educagao e promogéao da cidadania plena e de uma cultura em
direitos humanos.

Sob gestdo do INSTITUTO ODEON, Organizacao Social de Cultura com enderecgo a
Estacdo Republica do Metr6 na Rua do Arouche n° 24, Piso Mezanino, loja 518 no
Bairro da Republica, Sdo Paulo - SP, 01045-001, — Cidade Sao Paulo — SP,
CNPJ/MF n° 02.612.590/0004-81, o Museu da Diversidade Sexual, publica o
presente Chamamento Publico nos seguintes termos:

2. OBJETO

2.1 O objeto do presente Chamamento Publico é a selecao de 2 (dois) projetos de
exposicao virtual, para o perfil do Museu da Diversidade Sexual na plataforma
Google Arts & Culture e demais plataformas digitais vinculadas ao Museu.

3. PROPOSTA E REQUISITOS PARA A PARTICIPAGAO
3.1 As inscricoes estardo abertas de 31/08/2023 a 01/10/2023 e ocorrerao

exclusivamente por envio de formulario eletrbnico disponivel no site
https://museudadiversidadesexual.org.br/editais.

3.2 Estao habilitadas a participar desta convocagao pessoas fisicas e juridicas, com
experiéncia em projetos culturais nos ultimos 02 anos no Brasil (residentes ou
sediados) conforme detalhamento abaixo:

a) Pessoa fisica: individuos ou representantes de coletivos artistico-culturais
maiores de 18 (dezoito) anos.

b) Pessoas juridicas que atuem no campo cultural e/ou artistico, cuja
comprovacao de atuacdo se dara por meio da analise da atividade principal
ou secundaria devidamente demonstrada pela Classificagcdo Nacional de


https://museudadiversidadesexual.org.br/editais

Atividades Econdémicas (CNAE). Nao sera permitida a participacdo de MEI
(microempreendedor individual).

3.3 Junto ao formulario eletrénico, serdo solicitados os seguintes documentos que
deverao ser enviados em PDF:

3.3.1 Proposta técnica contendo:

a) projeto conceitual da exposicdo em até 2 paginas A4;

b) lista de obras e documentos que compdem a exposi¢ao;

c) cronograma de execugao;

d) estudo da comunicagao visual para a exposi¢ao.

e) lista de integrantes da equipe com minibio de até 5 linhas (caso houver
mais de um integrante além do proponente)

3.3.2 No caso de pessoas fisicas:
a) copia de documento de identidade contendo nome completo, data de
nascimento e numero de CPF, ou documento similar;
b) copia de comprovante de residéncia ou similar em territério nacional nos
ultimos 2 (dois) anos;
c) portfélio do proponente e ficha técnica do projeto (anexo em PDF com no
maximo 10 MB)
d) portfélio do design (anexo em PDF com no maximo 10 MB);

3.3.3 No caso de pessoas juridicas:

a) cartdao CNPJ e Contrato Social com funcionamento ha pelo menos dois
anos;

b) portfélio do proponente e ficha técnica do projeto (anexo em PDF com no
maximo 10 MB)

c) portfolio do designer (anexo em PDF com no maximo 10 MB);

3.3.4 Declaracao do proponente - Declaracdo de Auséncia de Vinculo - afirmando
nao ter vinculo com a Contratante ou com dirigentes da Administracao Publica
Estadual (ver texto completo para ser utilizado pelo candidato no item 10.4).
4. RESPONSABILIDADES
4.1 Cabera ao proponente:
a) Elaborar conteudo e design para a exposi¢ao;

- desenvolvimento de conteudo para a exposigao e seu projeto de design em

dialogo com a misséao da instituicao;

b) Responsabilizar-se pela comprovacado dos direitos autorais e dos direitos de
imagem relacionados as pegas expostas;



- pesquisa, convite e captacdo de imagem dos trabalhos artistico-culturais para
compor a exposi¢cao em questao;

c) Responsabilizar-se pela elaboragéo de design e comunicagéo visual;
- design da exposigao considerando ao menos um recurso de acessibilidade.

4.2 O Instituto ODEON sera responsavel por:

a) contratacdo e pagamento dos projetos selecionados;
b) manutengao do site onde o projeto virtual sera alocado;
c) divulgagéo.

5. INSCRIGOES
5.1 As inscricbes estarao abertas de 31/08/2023 a 01/10/2023 e ocorrerao mediante

envio de formulario eletrénico disponivel no site
https://museudadiversidadesexual.org.br/editais.

5.2 Nao serao recebidas inscrigdes por outro meio que n&o o descrito acima.

5.3 O INSTITUTO ODEON rejeitara as inscricbes que nao estejam de acordo com
os termos deste Edital, cuja inscrigdo implica na automatica e plena concordancia
das normas nele estabelecidas.

5.4 Eventuais duvidas sobre o processo de inscricdo serdao esclarecidas
exclusivamente através do e-mail edital@museudadiversidadesexual.org.br.

6. PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO
6.1 Os projetos devem seguir o seguinte cronograma:

31/08/2023 a 01/10/2023 - Processo de Inscricdo com submissao das
propostas

02/10/2023 a 23/10/2023 - Processo de Analise e Avaliagao
25/10/2023 - Divulgacéao do resultado parcial

26/10/2023 a 30/10/2023 - Periodo de recurso

31/10/2023 a 03/11/2023 - Periodo de contrarrazdes

04/11/2023 - Publicagcao de resultado apds recurso

05/11/2023 a 10/11/2023 - Periodo de desenvolvimento do projeto
13/11/2023 - Apresentagao do projeto detalhado

14/11/2023 a 17/11/2023 - Periodo de contratacao

20/11/2023 — Previsao de data para inicio dos trabalhos
21/11/2023 — Finalizac&o dos trabalhos e entrega do objeto.
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7. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS - CRITERIOS

7.1 As propostas serdo analisadas pela Comisséo de Analise e Avaliagcédo, formada
por membros do Museu da Diversidade Sexual e convidados, que fara a
classificagao tendo como premissa 0s seguintes critérios:

7.1.1 Adequacéo da proposta a missao institucional do Museu (20 pontos);

7.1.2 Qualidade conceitual e artistica da proposta, tendo em vista o ineditismo,
inovacéo e relevancia para a cena cultural brasileira (20 pontos);

7.1.3. Portfélios e ficha técnica (10 pontos);

7.2 Procedida a classificagdo, no caso de ocorrer empate entre duas ou mais
propostas, as vencedoras serdo aquelas cujos proponentes sejam LGBTQIA+. Caso
ainda haja empate, o desempate sera na ordem dos itens acima.

7.3 A banca sera composta por trés profissionais convidados e dois membros da
equipe do Museu da Diversidade Sexual.

7.4 Eventuais recursos poderdo ser apresentados considerando os seguintes
prazos:
Periodo de recurso — até 03 (trés) dias uteis apds publicacdo do resultado
Periodo de contrarrazdes — até 03 (trés) dias uteis contados do recebimento
do recurso
Publicagao de resultado apds recurso - até 05 (cinco) dias uteis, contados do
recebimento das contrarrazdes.

7.5 Serao consideradas classificadas, todas as propostas que atingirem no minimo
30 pontos e ao menos 50% em cada um dos itens descritos no item 7.1.

8. PAGAMENTO

8.1 O valor bruto para a remuneracdo de cada proposta selecionada é de
R$20.000,00 (vinte mil reais).

8.2 Os valores constituem a unica e completa remuneracdo pela prestagao do
objeto deste edital, inclusive a titulo de pagamento em razdo da cesséao de direitos
autorais e uso de imagem, de modo que nenhuma outra remuneragao seja devida.

8.3 As propostas selecionadas terdao seus pagamentos efetuados por meio da
apresentacao das faturas/notas fiscais e entrega dos seguintes materiais, da forma
descrita abaixo:



12 parcela — 50% (cinquenta por cento) no ato da assinatura do contrato;

22 parcela — 50% (cinquenta por cento) apds entrega e aprovagao por parte
do Instituto Odeon de relatério descritivo e fotografico final dos servigos
realizados no periodo e na entrega final do objeto da presente Chamada
Publica, para Exposicdo do Museu da Diversidade Sexual.

8.4 Os pagamentos serao condicionados a emissao de documento fiscal sendo RPA
para pessoa fisica e nota fiscal para pessoa juridica.

8.5 Do valor bruto acima destacado serdo descontados os tributos devidos nos
termos da legislagéo de regéncia.

9. CONTRAPARTIDA

9.1 O Instituto ODEON se reserva no direito de utilizar os projetos vencedores por
meio da reprodugdo total ou parcial, edigdo, adaptagao, sincronizagao, traducao,
inclusdo em banco de dados, publicacdo e divulgagcado pelos diversos meios de
comunicagdo, distribuicdo, uso direto e indireto, entre outros, sendo vedada
qualquer utilizacdo com fins de lucro.

9.2. No caso de obras e itens cujos proponentes tenham a titularidade,
recomenda-se a doagao de pelo menos duas obras ou itens para serem
incorporados ao acervo do Museu da Diversidade Sexual. As doagdes serao
condicionadas a Politica de Gestao de Acervo da institui¢ao.

10. RELAGAO DE ANEXOS E DOCUMENTOS

10.1 Considerando o Regulamento de Compras e Contratacdo do Instituto Odeon,
os proponentes vencedores deste edital, deverdo apresentar para assinatura do
contrato, sob pena de desclassificagdo do presente processo, 0s seguintes
documentos:

Pessoa Fisica:
| - RG, CPF e PIS do proponente;
Il - Comprovante de residéncia atualizado;
IIl - dados da conta bancaria no CPF do proponente;
lIl - Contatos: e-mail e telefone.

Pessoa Juridica:
| — Cartdo CNPJ
Il - Copia do Contrato Social registrado na Junta Comercial ou 6rgao
competente;
Il - Documentagédo do Representante legal (RG/CPF);


http://institutoodeon.org.br/wp-content/uploads/2022/03/REGULAMENTO-DE-COMPRAS-E-CONTRATACOES-DO-INSTITUTO-ODEON_DRAFT-3.docx-Documentos-Google-Manifesto.pdf

[1l - Conta bancaria vinculada ao CNPJ.
IV - Contatos: e-mail e telefone;

10.2 Nao serao aceitos documentos fora do prazo de validade.

10.3 Para os documentos que nao tragam explicitamente a data de validade, serao
aceitos apenas aqueles com data de emissédo nao superior a 6 (seis) meses.

10.4 A Declaragao de Auséncia de Vinculo devera seguir o texto abaixo:
a) Declaragédo de Auséncia de Vinculo - Pessoa juridica

Declaro para os devidos fins que nao tenho no quadro societario da minha empresa
dirigentes ou funcionarios da CONTRATANTE, agentes politicos de Poder publico
estadual, membros do Ministério Publico ou dirigentes de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica estadual, bem como seus respectivos cdnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade.

b) Declaracdo de auséncia de vinculo - Pessoa fisica

Declaro para os devidos fins que ndo sou dirigente ou funcionario da
CONTRATANTE, bem como ndo sou agente politico de Poder publico estadual,
membro do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administragao
Publica estadual, bem como n&o sou deles cdnjuge, companheiro ou parente, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

11. CONSIDERAGOES GERAIS

11.1 A apresentacdo das propostas por parte dos interessados significa pleno
conhecimento e integral concordancia com as clausulas e condi¢cbes deste termo e
total sujeicao a legislacéao pertinente e ao Regulamento de Compras e Contratagdes
do Instituto ODEON.

11.2 O INSTITUTO ODEON indicara o RESPONSAVEL para acompanhar, fiscalizar
e atestar a realizagdo dos servigos, e tera a competéncia de dirimir as duvidas que
surgirem no curso de sua execugao e de tudo dara ciéncia a Diretoria da Entidade.

11.3 Toda comunicacao referente a este edital sera feita por meio dos canais
oficiais do Museu da Diversidade Sexual (site e redes sociais).

11.4 Os proponentes interessadas poderdo esclarecer suas duvidas pelo e-mail
edital@museudadiversidadesexual.org.br



11.5 Caso haja aprovacao da proposta enviada, o proponente contratado fica
obrigado a aceita-la nos termos propostos. E reservado ao Instituto ODEON o direito
de adquirir apenas parte dos itens propostos, ou rejeita-los na sua totalidade, de
acordo com critérios de oportunidade e conveniéncia.

11.6 Em caso de desisténcia ou impossibilidade de contratagdo dos projetos
selecionados, sera respeitada a sequéncia da classificagao.

11.7 Fica acordado que todos os produtos de documentacao, pesquisa e expografia
gerados durante o processo de preparagao, execug¢ao e implantagdo dos servigos
descritos acima seréo de propriedade do Instituto ODEON, devendo ser entregues a
Diretoria ao término do processo, com arquivos abertos.

11.8 Todo o material fornecido (imagens, textos etc.) estara sujeito a uso e edigéo
pela equipe de comunicagdo e programagao visual do Museu, com vistas a
divulgacao/publicacéo, a acessibilidade da informacéo para o publico, ao uso pelo
Educativo, e, eventualmente, a preservacdo da visualidade da(s) obra(s) para o
momento de exposi¢cdo ou a adequacao a direcao de criagcao e arte definida pelo
Museu. Assim, o atendimento a chamada deste edital, por meio da inscri¢cdo, e o
fornecimento do material pertinente implicam automatico e total consentimento nisso
e, obviamente, cessdo de direito de uso e edicdo das imagens para uso em
qualquer material de divulgagcao da exposi¢cao pertinente, bem como para uso em
publica¢des futuras do Museu para fins de divulgagao de suas atividades.

11.9 As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de eventual
violagao de direitos autorais e/ou patrimoniais, apuradas em qualquer momento,
cabem exclusivamente ao proponente selecionado.

11.10 Fica desde logo eleito o Foro do Municipio de Sdo Paulo para dirimir

quaisquer controvérsias decorrentes do presente.

Sao Paulo, 31 agosto de 2023 de abril de 2022



