
Onboarding Project Manager

Power Fuel er i rivende udvikling og derfor søger vi en Onboarding Project Manager.

Som Onboarding Project Manager, kommer du til at hjælpe med at onboarde vores
kommende kunder, således at de får en god oplevelse og kommer godt fra start.
Vores kommende Onboarding Project Manager skal bidrage til den transformation og
vækstrejse, som vores virksomhed er på.

Dine arbejdsopgaver vil bestå i at:
- Varetage daglig drift af ladestandere
- Onboarde nye kunder i samarbejde med tekniske specialister
- Optimere arbejdsprocesser i samarbejde med udviklere
- Implementere onboarding processer
- Fejlmelde, teste og kvalitetssikre software
- Vejlede kunder i brug af ladestandere

Du vil under udførslen, af opgaverne få grundig oplæring i hvordan ovenstående udføres hos
Power Fuel og undervejs have faste sparringspartnere.

Som person ser vi gerne at du er:
- Detaljeorienteret og omhyggelig i udførslen af arbejdsopgaver
- Struktureret i din planlægning, så deadlines bliver overholdt
- Klar til at blive udfordret med mangeartet arbejdsopgaver
- Iderig og løsningsorienteret, samt har lyst til at lære og blive dygtigere

Vi forestiller os, at du er nyuddannet akademiker/bachelor og har lyst til at være en del af en
startup-virksomhed i rivende udvikling. Den nyoprettede stilling giver dig mulighed for selv at
sætte præg på dine daglige arbejdsopgaver. 
Din uddannelse kan være alt inden for det administrative, informationsteknologiske,
energi/bæredygtighed, data science, digitalt management, energiteknolog,
produktionsteknolog og softwareteknologisk.

Vi tilbyder en stilling i en innovativ virksomhed, hvor der ikke er langt fra tanke til handling. 
Vi arbejder i et uformelt miljø med højt til loftet og gode medarbejderordninger. 
Vores kontor er beliggende i Skovlunde. 

Fremsend din motiverede ansøgning og dit CV til: info@powerfuel.dk

Såfremt du har spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte os på telefonnummer: 
53704030


