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MANNAUÐUR
(HEILSA OG ÖRYGGI)

SAMFÉLAGSMARKMIÐ ALCOA FJARÐAÁLS 2023  

UMHVERFI SAMFÉLAG EFNAHAGUR / VIRÐISKEÐJA

Innleiða loftræsta
öryggishjálma fyrir alla 

starfsmenn kerskála

Leggja aukna áherslu á þjálfun 
starfsmanna og fjölga 

þjálfunartímum milli ára

Endurskoða fyrirkomulag 
íslenskuþjálfunar 

fyrir erlenda starfsmenn

Ljúka innleiðingu og festa 
í sessi breytt fyrirkomulag 

jafnréttisnefndar

Taka ákvörðun 
um endanlega innleiðingu 

á breyttu vaktakerfi

Auka yfirsýn og gera 
aðgerðaáætlun vegna 
óbeinnar losunar CO2 

Klára endurbætur 
á hreinsivirki til að draga 

úr flúor- og ryklosun

Halda áfram þátttöku 
í verkefni um endurnýtingu 

kerbrota

Auglýsa á ný eftir umsóknum 
um menningar- og samfélags-

styrki á Austurlandi

Halda ráðstefnu á Austurlandi 
fyrir stjórnendur fyrirtækja 

og stofnana

Bjóða upp á sameiginlegan 
fund með sveitarstjórnarfólki

á Austurlandi

Unnið að verkefnum 
í tengslum við nýja 

steypulínu í steypuskála

Stöðugleiki í kerskála 
leiðir af sér að framleidd 
verða 352.000 tonn af áli

Halda áfram með verkefni
 um nýja kerhönnun 

og stærri skaut

Unnið að rafvæðingu bíla
og vinnuvéla á svæðinu

Undirbúningur að 
landtengingu fyrir áætlunar-
skip á vegum fyrirtækisins

HEILSA OG
VELLÍÐAN

ÁBYRG  NEYSLA
OG  FR AMLEIÐSLA

AÐGERÐIR  Í
LOFTLAGSMÁLUM

JAFNRÉTTI
K YNJANNA

GÓÐ  ATVINNA
OG HAGVÖXTUR

SAMVINNA UM
MARKMIÐIN

HE
IM

SMARKMIÐ SAMEINUÐU ÞJÓÐANNA

um sjálfbæra þróun


