s atwork.

HR & People Analytics Tool

From people insights to business impact.

Stellen Sie I6sungsorientierte Fragen durch regelmassige Pulse Checks und erhalten
Ergebnisse in Echtzeit — mit der atwork Suite Basic, speziell auf KMUs zugeschnitten.

Paket atwork Suite Basic

Automatisiert, datengetrieben,
wissenschaftsbasiert. Kontinuierliches
Messen und Verbessern |hrer HR-
Themen.

Kundenspezifische Umfragelandschaft —
Standardisierte Pulsumfragen sowie
eigene ad-hoc Umfragen fur
Fihrungskrafte und Teams.

Messen des Status Quo, ableiten
zielgerichteter Massnahmen und
verfolgen des Fortschritts in Echtzeit.
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G// Employee Engagement

Mehr Engagement — hdhere Produktivitat.
Erreichen Sie durch Employee Engagement beste
Unternehmensergebnisse.

& Employee Experience

Verbessern Sie das Erlebnis Ihrer Mitarbeitenden.
So starken Sie Ihre Employer Brand und schaffen
ein angenehmes Arbeitsumfeld.

& Diversity & Inclusion

Schatzen Sie lhre Mitarbeitenden, wie sie sind.
Kreieren Sie ein offenes Arbeitsumfeld.

& Psychologische Sicherheit

Starken Sie Ihre Unternehmenskultur — schaffen
Sie ein inspirierendes Umfeld und erreichen Sie
nachhaltiges Wachstum.

Kontakt

E-Mail: contact@atwork.ai
Telefon: +49 711 50489960

www.atwork.ai
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