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Resumen

La brecha de género es una tematica muy estu-
diada por especialistas en diferentes disciplinas y
areas del conocimiento por su importancia para
la sociedad. El propésito del presente estudio es
mostrar un analisis bibliométrico desde una pers-
pectiva de género en Scopus, asi como resaltar los
paises mas productivos, qué documentos son los
mas relevantes y sirven de apoyo para otras investi-
gaciones en tematicas relacionadas con brecha de
género, ademas de mostrar diferentes métricas de
interés internacional. La investigacion se basa en un
conjunto de datos que incluye 16843 académicos
internacionales y su produccion editorial durante
tres periodos (entre 2000-2022; 176196 articulos).
Se identificd que mas del 81,04 % de articulos del
historial de la base de datos Scopus, se realizaron
en el periodo seleccionado. Se examind el efecto
del modelo de regresion, arrojando una ecuacion
lineal de la formay = 48.593x - 96.973. El documen-
to Gender differences in preferences fue el que mayor
numero de citaciones obtuvo. Estados Unidos fue
el pafs con la mayor cantidad de documentos desa-

rrollados en el periodo de estudio, seguido por In-
>>
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glaterra. Las revistas con mayor produccion fueron
Plos One y Sex Roles. Respecto a la ley de Bradford,
el nucleo del andlisis mostré que un 4.74 % del total
de revistas, indizaron 5685 articulos relacionados
con brecha de género. Se muestra la co-ocurren-
cias de palabras clave de cada una de las etapas,
asi como del historial, mostrando un incremento de
clUster a lo largo de los afios.

Palabras clave: brecha de género, bibliometria,
cldster, revistas.

ABSTRACT
The gender gap is a topic widely studied by special-
ists in different disciplines and areas of knowledge
due to its importance in society. The purpose of this
study is to show a bibliometric analysis from a gen-
der perspective in Scopus, as well as to highlight the
most productive countries, which documents are
the most relevant and serve as support for other
research on topics related to the gender gap, in ad-
dition to showing different metrics of international
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interest. The study is based on a data set that in-
cludes 16843 international academics and their
editorial production during three periods (between
2000-2022; 176196 articles). It was identified that
more than 81.04% of articles in the history of the
Scopus database were published in the selected
period. The effect of the regression model was
examined, yielding a linear equation of the form
y = 48.593x - 96.973. The document Gender Dif-
ferences in Preferences was the one that obtained
the highest number of citations. The United States
had the most significant number of documents de-
veloped in the study period, followed by England.
The magazines with the most increased production
were Plos One and Sex Roles. Regarding Bradford's
law, the core of the analysis showed that 4.74% of
all journals indexed 5,685 articles related to the
gender gap. The co-occurrences of keywords for
each stage are shown, as well as the history, show-
ing an increase in the cluster over the years.

Keywords: gender gap, bibliometrics, clusters,
journals.



INTRODUCCION

La brecha de género es una tematica que ya
se ha investigado ampliamente durante varias dé-
cadas, pero sigue siendo un tema de estudio acti-
vo e innovador. Es bien sabido que las diferencias
tanto a nivel educativo, trayectorias laborales de los
graduados, ya sea en términos de ingresos, nivel
ocupacional o estabilidad, estan determinadas por
su tema de estudio a nivel universitario (Gerber &
Cheung, 2008). Sin embargo, hay una gran cantidad
de literatura que demuestra cémo la distribucién
de hombres y mujeres en los campos de estudio
es desigual, lo que resulta en una brecha de géne-
ro significativa en los retornos del mercado laboral
tanto en Europa como en los Estados Unidos (Ba-
rone, 2011; Charles y Bradley, 2002, 2009; DiPrete
y Buchmann, 2013).

La brecha de género tiende a referirse a las
disparidades entre hombres y mujeres en varios
aspectos de la vida, incluida la educacion, los in-
gresos, la atencion médica vy la representacion en
los procesos de toma de decisiones politicas y eco-
némicas. Esta desigualdad de género esta profun-
damente arraigada en actitudes radicadas, sesgos
historicos, normas sociales y practicas instituciona-
les, por lo que el quinto objetivo de Desarrollo Sos-
tenible (ODS 5) de las Naciones Unidas se centra en
lograr la igualdad de género y empoderar a todas
las mujeres y nifias.

Un ejemplo claro, es la diferencia que existe no
solo en el contexto laboral, sino en el académico,
respecto al proceso de produccion intelectual, ya
que numerosos estudios han revelado que hom-
bres y mujeres se desempefian de manera diferen-
te en varias variables relacionadas con el proceso
de publicacién cientffica. Las investigadoras, en par-
ticular, son menos productivas y producen menos
articulos que los investigadores masculinos (Aksnes
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et al., 2019). Numerosos estudios han analizado la
produccion respecto a la brecha de género, mos-
trando que los hombres tienden a ser mas pro-
ductivos por diversas caracterfsticas (Kyvik y Teigen
1996; Piro et al., 2013; Lariviére et al., 2013; Mayer
y Rathmann 2018). Aunque las diferencias varian, el
patron parece ser universal en todos los campos y
paises. Por ejemplo, Rarstad y Aksnes (2015) descu-
brieron que, incluso controlando por rango y edad,
las investigadoras noruegas publican entre un 10y
un 20% menos que los hombres. Un examen mun-
dial de publicaciones con primeros y ultimos auto-
res revelo tasas de citas mas bajas para escritoras
(Lariviere et al. 2013).

La disparidad de género en las tasas de empleo
es un problema critico en los mercados laborales.
Cuando las mujeres tienen hijos, la diferencia se am-
plia, destacando el hecho de que la maternidad juega
un papel importante en su creacion (Angrist y Evans,
1998; Waldfogel, 1998; Bertrand et al., 2010; Kleven
et al, 2019). Cuando los formuladores de politicas
entienden la importancia de cada proceso relacio-
nado con la maternidad que impacta en el empleo,
pueden liderar de manera mas efectiva las politicas
para cerrar la brecha de género. La especializacion,
los roles de género, las preferencias personales y la
demanda discriminatoria del mercado laboral, son
ejemplos de estos procesos (Talamas, 2023).

Seglin la evidencia actual, las mujeres estan
sobrerrepresentadas en las humanidades y los
campos asociados con el cuidado, mientras que los
hombres estan sobrerrepresentados en los cam-
pos cientificos y tecnoldgicos; y las tasas salariales
mas altas en los trabajos asociados con este Ultimo
en comparacion con el primero son un contribu-
yente principal a la brecha de ingresos de género
(Galos & Kulic, 2023). Como resultado, una de las
causas mas frecuentes de los rendimientos des-
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iguales del mercado laboral entre hombres y muje-
res graduados en el mercado laboral es la eleccion
de la materia de estudio. Ademas de la amplia evi-
dencia sobre el papel de las opciones de campo de
estudio en la disparidad del mercado laboral entre
otras dreas o disciplinas que involucra una marcada
diferencia entre hombres y mujeres.

Otro claro ejemplo, es en el ambito de las cien-
cias de la salud, donde en las Ultimas décadas, ha
habido un cambio significativo en la profesion médi-
ca, con un numero creciente de mujeres doctoras,
incluso en areas antes dominadas por hombres,
como la cirugia (Filardo et al., 2016; Allen, 2005).
A pesar de esta tendencia de mejora, existen dis-
paridades de género en el mundo académico, que
se vuelven mas prominentes en los puestos supe-
riores (Allen, 2005; Rexrode, 2016; Bernard, 2018;
Diamond et al,, 2016; Holman et al., 2018). Multi-
ples causas contribuyen a estas desigualdades. Las
mujeres frecuentemente encuentran dificultades
considerables a lo largo de sus carreras académi-
cas, ademas de razones familiares, como inequida-
des en el tiempo dedicado a las tareas del hogar y
pausas laborales por permisos parentales (Bates et
al., 2016; Ashmos Plowman y Smith 2011). Para el
mismo grado de responsabilidad, sus ingresos sue-
len ser inferiores a los de los hombres, las mujeres
tienen mas desafios para financiar y publicar sus
investigaciones, y el crecimiento de su carrera sue-
le ser mas lento e irregular que el de los hombres
(Bates et al., 2016; Ashmos Plowman y Smith, 2011).

La publicaciéon de investigaciones es fundamen-
tal, no solo para difundir el conocimiento cientifico,
sino también para aumentar el reconocimiento de
los investigadores (Rexrode, 2016; Vale, 2015; Bav-
dekar y Tullu, 2016; Post et al,, 2012). En numero-
sos campos, incluida la medicina, la productividad
de los investigadores se ha convertido en una mé-
trica frecuente utilizada para cuantificar el éxito de
los investigadores (Pfeifer et al., 2016; Prpi¢, 1996).
La edicion de publicaciones cientificas claramente
juega un papel importante en el proceso de pro-
maocién y desarrollo. No hay duda de que las dis-
paridades de género en este campo son una de las
causas fundamentales que conducen a la dispari-
dad significativa en los puestos superiores entre
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médicos y médicas en los hospitales universitarios.
Por lo mencionado anteriormente, el presen-
te estudio busca mostrar un analisis bibliométrico
desde una perspectiva de género en Scopus, asi
como resaltar los pafses mas productivos, qué do-
cumentos son los mas relevantes y sirven de apoyo
para otras investigaciones en tematicas relaciona-
das con brecha de género, ademas de mostrar di-
ferentes métricas de interés internacional.

METODOLOGIA

Los estudios bibliométricos incluyen un mé-
todo formal y riguroso similar para garantizar la
calidad de la informacién empleada (Fahimnia et
al., 2015; Keathley-Herring et al.,, 2016). El analisis
bibliométrico considerado un tema cientifico al
mostrar un mapa completo de la estructura, eva-
luacion y medicién del conocimiento (Carrién-Mero
et al,, 2020; Do Prado et al,, 2016), con énfasis en
el andlisis bibliografico de publicaciones cientificas
almacenadas en una base de datos (Zupic & Cater,
2015). El uso de mapas bibliométricos permite el
examen detallado de la estructura cognitiva y sus
fluctuaciones a lo largo del tiempo en un determi-
nado tema académico, es un componente crucial
de estas investigaciones (Liu, 2013).

En el presente estudio se utilizé el software de
acceso libre VOSviewer desarrollado por Van Eck y
Waltman (2010), herramienta que permite la cons-
truccion y visualizacion de redes bibliométricas para
el analisis de un tema o area del conocimiento, utili-
zando elementos de publicaciones cientificas como
autores, revistas, palabras clave, referencias y otras
métricas de interés (Montalvédn-Burbano et al., 2020;
Van Eck & Waltman, 2010), obteniendo informacién
del campo de estudio relacionada con su origen,
ademads, se utilizo Biblioshiny, que permite a los in-
teresados realizar andlisis bibliométricos vy visuales
relevantes a través de una interfaz web interactiva, lo
que reduce en gran medida la intensidad de entrada
de informacion y el umbral de uso del usuario. La
técnica de analisis bibliométrico se dividié en cuatro
fases, como se observa en la Figura 1.
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El trabajo de investigacidn se basa en el analisis bibliométrico, a través de:

Fuentes de datos bibliograficos: Scopus

Tema de blsqueda: “brecha de genero” OR “desigualdad de genero” OR “disparidad de genero” OR
“gender inequality OR "gender disparity” OR “gender difference” OR “gender imbalance”

DESCRIPCION
Fase |
(riterios de bdsqueda « Andlisis de desempefio
* Mapeo dientifico
Fase ll
Bisqueda y seleccidn (riterios de inclusion
de documentos * Periodo (2000 - 2022)
* Tipos de documentos: Articulos
* Buscar dentro de: Titulos
Total documentos: 17,196
Fase llI Microsoft Excel
Extraccion de datos VOSViewer
através de softwares Biblioshiny
Fase IV

Andlisis de resultados
y tendencias encontradas

Figura 1.

Patrén de crecimiento de la brecha de género en el perfodo 2000 - 2022.
Apartes por paises y patrén de colaboracion.
Desempefio de las revistas cientfficas: articulos altamente citados e impacto de las revistas cientfficas

Fases de andlisis: criterio de busqueda, seleccion de documentos, procesamiento y resultados

Fase I: Criterios de bisqueda de campo de
investigacion

En la primera fase, se evalud la evoluciéon con-
ceptual de temas relacionados con brecha de géne-
ro de la base de datos Scopus del periodo 2000 al
2022, mediante la integracion de dos componentes
del analisis bibliométrico: analisis de desempefio (i)
y mapeo cientifico (i) (Zupic & Cater, 2015; Cobo et
al, 2011a; Cobo et al., 2011b). Estos factores se uti-
lizan con frecuencia para evaluar el desempefio de
la investigacion y reflejan la evolucion, el contenido,
la estructura intelectual y la dinamica del tema de
estudio (Hallinger & Suriyankietkaew, 2018; Zupic &
Cater, 2015).

El andlisis de desempefio se centra en las ca-
racterfsticas esenciales de las publicaciones cienti-
ficas, teniendo en cuenta indicadores de actividad
como el afio de publicacion, el niumero de docu-
mentos, revistas, pafses, autores, instituciones vy
otros indicadores de impacto en la productividad
cientifica como el indice h de las revistas (De la Cruz
del Rio et al., 2020; Montalvan-Burbano et al., 2020).

Simultaneamente, el mapeo cientifico permite la re-
presentacion grafica de dominios y subcampos de
investigacion al visualizar y encontrar vinculos entre
ellos (Cobo et al., 2010b; Van Eck & Waltman, 2014).

Fase ll: Busqueda y seleccién de documentos

Para la extraccién bibliografica, la fuente o iden-
tidad de la base de datos, se considerd a Scopus
por su alta calidad y confiabilidad. Siguiendo los
criterios metodolégicos (De la Cruz del Rio et al,
2020), se decidi6 realizar el estudio utilizando la
base de datos Scopus, elegida principalmente por
sus altos estandares de calidad, amplia cobertura
en la recopilacion de informacion, facilidad de des-
carga de datos (Harzing & Alakangas, 2016; Scopus
Content Coverage Guide, 2020), y excelente cober-
tura en revistas con temadticas afines a brecha de
género (Ruban et al,, 2018).

La buUsqueda y recopilacion de informacion
se realizd en 2023 para los periodos 2000-2022.
Ademas, frases alusivas a brecha de género como

nou

“desigualdad de género”, “disparidad de género”,
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“diferencia de género” o “desbalance de género’,
fueron utilizadas en el presente estudio. Todos
estos términos se refieren a las diferencias y des-
igualdades existentes entre hombres y mujeres en
diversos aspectos de la vida, como la educacion, el
empleo, la salud, la representacion politica, entre
otros temas de interés.

En la primera busgueda se obtuvieron 98850
documentos de los titulos, resimenes y palabras
claves con base en los parémetros dados, asi como
sus homaologos del idioma inglés, los cuales pasaron
por un proceso de seleccién, agregando criterios de
exclusion para limitar la busqueda al tipo de docu-
mento (articulos), afio seleccionado (2000-2022).

Para garantizar la calidad de la revision, solo
se incluyeron artfculos. Debido a que el inglés es el
idioma mas utilizado en las publicaciones cientifi-
cas, en este estudio se incluyeron articulos escritos
en inglés y espafiol (Cisneros et al., 2018).

La siguiente busqueda se llevd a cabo utilizan-
do operadores légicos booleanos, obteniendo solo
documentos de los titulos. ST = (TITLE (“brecha de
genero”) ORTITLE (“desigualdad de genero”) OR TIT-
LE (“disparidad de genero”) OR TITLE (“diferencia de
genero”) OR TITLE (“desbalance de genero”) OR TIT-
LE (“gender inequality”) OR TITLE (“gender disparity”)
OR TITLE (“gender difference”) OR TITLE (“gender
imbalance”) OR TITLE (“gender gap”). En el estudio
bibliométrico predeterminado se recogieron 17196
actualizados al 26 de agosto del 2023.

Fase IlI: Software y extraccion de datos

La informacién recopilada fue validada y analiza-
da en funcién de su relevancia para el tema de estu-
dio. Como resultado, la informacién bibliografica de
los 17196 documentos se descargd como un archi-
vo de valores separados por comas (CSV), utilizando
una amplia gama de herramientas de productividad
cientificay analitica de mapas (Cobo et al, 2011a). La
informacion original que se debe incluir en la des-
carga de este archivo consta de datos bibliograficos
como autores, titulo, afio de publicacién, titulo de la
fuente, afiliacion de los autores, palabras clave, nu-
mero, datos de citas y mas informacion de interés
para un futuro analisis mas exhaustivo.

El formato CSV fue transferido a los softwares
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estadisticos VOSViewer, Microsoft Excel de Office
365 y Biblioshiny para su revision, donde se verifico
si los datos bibliograficos coincidian con el nimero
total de articulos cientificos y que no habia informa-
cion duplicada o innecesaria, pudiendo comprobar
que los datos mencionados en la extraccion de Sco-
pus fue ideal.

No se descubrieron errores ni datos faltantes
durante todo el andlisis. Como resultado, el trabajo
se completd con la misma cantidad de datos que
se establecié al momento de la descarga. Se utilizd
el programa VOSviewer y la interfaz de bibliometrix
(Biblioshiny) para facilitar el procesamiento de da-
tos, la creacion de redes vy la visualizacion durante
todo el proceso de mapeo bibliométrico (Van Eck &
Waltman, 2010, 2017).

El programa se ha utilizado para investigar una
variedad de temas cientificos de interés del presen-
te estudio (Carrién-Mero et al., 2020; De la Cruz del
Rio, 2020)

Fase IV: Resultados y Analisis de Tendencias

El analisis de los datos se dividié en dos etapas:
la primera fue un analisis estadistico de los metada-
tos identificados mediante Microsoft Excel de Office
365 para obtener un andlisis de la productividad o
trayectoria de crecimiento anual, el desempefio de
las revistas cientfficas, los documentos mas citados y
el rendimiento de las revistas mas importantes con
base en el factor de impacto o indice de inmediatez
(h-index) y el indicador SClmago Journal Rank, 2022.

En la segunda etapa se gener¢ el desarrollo de
mapas bibliométricos utilizando el programa VOS-
viewer, y una estrategia que incluy6 el analisis de
citas de autores. Se utilizd coautorfa y co-ocurren-
cia de las palabras clave de los autores. Los docu-
mentos se registraron en referencia o en conjunto
entre sf. Como consecuencia, el programa pudo
organizar estas palabras en grupos comparables,
lo que permiti¢ observar e interconectar grupos de
diferentes colores para analizar los agrupamientos
resultantes (Van Eck & Waltman, 2017).

RESULTADOS
Patron de crecimiento de las publicaciones de
brecha de género



El contenido y la cantidad de publicaciones rea-
lizadas cada afio se utilizaron para analizar la pro-
duccién cientifica, permitiendo utilizar indices de
productividad bibliométrica para evaluar el progreso
literario cientifico (Povedano Montero et al., 2016).
La ley de Price se utilizé principalmente para el anali-
sis de productividad en un tema determinado.

Por razones practicas, se evalud el periodo
2000-2022, donde se identificaron mas del 81,04 %

1,800
1,600
1,400
1,200
1,000
800
600
400
200

o
1998 2003 2008

Figura 2.
Crecimiento de la temética

La produccion cientifica adquirida a lo largo
del periodo de investigacion (Figura 3) muestra un
crecimiento significativo de los trabajos publicados
desde 2000 hasta 2022.

Las fases de desarrollo de la investigacion en
brecha de género se determinaron en funcién del
ndmero de publicaciones publicadas y de nom-
bramientos obtenidos, arrojando un total de tres
periodos basados en el comportamiento de la re-
gresion lineal.

El periodo | (2000-2008) demuestra una intro-
duccion al concepto de brecha de género en sus
diferentes disciplinas y contextos, con énfasis en

UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUsCO

de las publicaciones para ver si la historia de la pro-
duccion cientffica seguia la ley de crecimiento expo-
nencial de Price. Se examiné el efecto del modelo
de regresion, arrojando una ecuacion lineal de la
formay = 48.593x - 96.973 (Figura 2). Dado el coe-
ficiente de determinacion (R2) cercano a la unidad,
se muestra que el estudio se encuentra en una fase
de crecimiento exponencial, por lo que constituye
interés para la academia.

y = 48.593x - 96973

2013 2018 2023

el marco de educacién, ademas de abordar temas
como sexismo hostil y benévolo como justificacio-
nes complementarias de la desigualdad de género,
diferencias de edad y género en la actividad ffsica,
diferencias de género en el ambientalismo. El pe-
riodo Il (2006-2012) es visto como un perfodo de
reflexion tedrica, desarrollo y crecimiento relacio-
nados con el tema, con énfasis en diferencias de
género de acuerdo a preferencias y trastornos de
ansiedad. Finalmente, el periodo Ill es el perfodo de
diversificacion del estudio en multiples disciplinas,
enfocandose en brecha salarial, puestos de traba-
jos como los realizados en época de COVID-19.
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Tendencia por Periodo
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Figura 3.
Tendencia por periodo

Las consideraciones hechas en cada periodo
pueden respaldar el interés de la academia en rea-
lizar trabajos de investigacion previo a lo expues-
to en las cumbres que determinan y desarrollan
planes para el cumplimiento de los objetivos de
desarrollo sostenibles, con énfasis en el objetivo
de desarrollo sostenible (ODS, 05), ademas de la
influencia de los documentos respecto al nimero
de citas obtenidas en cada periodo, mostrando que
los 3,849 articulos realizados en el periodo |, obte-
niendo 243,759 citas, mientras que en el periodo 1l
se realizaron en total 6,155 articulos (un incremen-
to del 74.85 %, respecto al periodo anterior) con un
total de 245,000 citas, y por ultimo en el periodo lll,
los 7,192 articulos obtuvieron 110,560 citaciones,
lo que resultdé en un ndmero considerable de citas
que demuestran la creciente influencia de los arti-
culos publicados en los afios siguientes.

Articulos mas citados y autores mas productivos
Las 10 publicaciones mas citadas en la serie de
tiempo establecida se enumeran en la Tabla 1, con
el documento Gender differences in preferences,
haciendo énfasis a que la tendencia es que los do-
cumentos con mayor numero de citas tienden a ser
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los documentos mas importantes o de interés para
la comunidad cientifica, y este nimero se puede ver
afectado por otros factores como el acceso abierto
del documento o el tiempo de publicacion.

El total de documentos seleccionados fueron
desarrollados por 16,843 autores, habiendo he-
cho la normalidad correspondiente de los autores.
Hubo un autor que realizo el mayor ndmero de
articulos (n=28). La figura 4 muestra el nimero de
documentos y citas obtenidas de los 15 principales
autores que han desarrollado la mayor cantidad de
documentos respecto a brecha de género. Es im-
portante mencionar que al ser una tematica muy
estudiada, la dispersion es muy alta, al no visualizar
que existen autores que hayan obtenido un nime-
ro superior a lo mostrado; sin embargo, se puede
observar que existen autores que son mas citados
que otros, lo que demuestra que sus documentos
son utilizados como referencias para futuras inves-
tigaciones.

Contribucién por pais y regién

Los 15 principales paises y regiones que mas
contribuyeron en el desarrollo de los documentos
respecto a brecha de género en el mundo entre



Tabla 1.
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Top 10 articulos mas citados en Scopus respecto a brecha de género (actualizado al 26/08/2023)

Rank Titulo Afo Citas
1 Gender differences in preferences 2009 2,748
2 Gender differences in personality traits across cultures: Robust and surprising findings 2001 1,823
3 Gender disparity in liver cancer due to sex differences in MyD88-dependent IL-6 production 2007 1,518
4 Gender Differences in Patients With COVID-19: Focus on Severity and Mortality 2020 1,290
5 Gender differences in anxiety disorders: Prevalence, course of illness, comorbidity and burden of 201 1,286

illness
6 Direct and indirect aggression during childhood and adolescence: A meta-analytic review of gender 2008 1,269
differences, intercorrelations, and relations to maladjustment
7 An ambivalent alliance: Hostile and benevolent sexism as complementary justifications for gender 2001 1,17
inequality
8 Age and gender differences in objectively measured physical activity in youth 2002 1,069
9 Elaborating on gender differences in environmentalism 2000 1,037
10 Gender Differences in the Utilization of Health Care Services 2000 1,032

2000 y 2022, se identificaron utilizando dos enfo-
ques: (i) el nimero de documentos publicados por
pals y (ii) el nimero de citas por pais que obtuvie-
ron dichos documentos. En la Figura 5 se muestra
que Estados Unidos fue el pais con la mayor can-
tidad de documentos desarrollados en el periodo
de estudio, seguido por Inglaterra, donde en el
presente estudio se desarrolld un ratio de citas

== Documentos

Khosa, F Assar,S.
B Seie) % 25 13 12 12 12 12

Amaor, L.

—Serie2 3689 8912 917 8512 88 4051

Figura 4.
Analisis de citacion por documentos

usl, )

2631

por documento similar al factor de impacto que
tienden a obtener las revistas cientfficas, pudiendo
mencionar que los paises antes mencionados obtu-
vieron 43.84y 37.80 respectivamente, sin embargo,
Holanda obtuvo un ratio de 45.83, siendo el pafs
que mayor numero de citas tiene por articulo de-
sarrollado.

— Citas

23795

0
Schred], M. Patenza, M. Nicolaou, . Mazure, CM. Jeong. MH, Jansen,P. | Zunzunegul, MY.

8942 40265 7468 2304 23795 3382 7168
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DISTRIBUCION DE DOCUMENTOS Y CITAS POR PAISES
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Analisis de documentos por pafses

Tabla 2.
Top 10 revistas mas productivas en Scopus respecto a brecha de género (actualizado al 26/08/2023)
Rank Revistas # Articulos Citas Cu;n(’)tngJ s H-index

1 PLOS ONE 239 7,077 Q1 404

2 SEX ROLES 190 9,273 Q1 136

3 INTERNATIONAL JOURNAL OF ENVIRONMENTAL 158 1,413 Q2 167

RESEARCH AND PUBLIC HEALTH

4 FRONTIERS IN PSYCHOLOGY 106 2,330 Q2 157

5 PERSONALITY AND INDIVIDUAL DIFFERENCES 93 5,000 Q1 193

6 BMC PUBLIC HEALTH 82 2,593 Q1 178

7 SOCIAL SCIENCE AND MEDICINE 80 6,712 Q1 270

8 JOURNAL OF WOMEN'S HEALTH 70 2,363 Q1 107

9 JOURNAL OF AFFECTIVE DISORDERS 68 3,836 Q1 217

10 JOURNAL OF ECONOMIC BEHAVIOR AND ORGANIZATION 64 2,036 Q1 129

Analisis de productividad e impacto en revis- el 26.27 % de todas las publicaciones, ademas, se
tas cientificas muestran las caracteristicas distintivas de cada re-

En total, se examinaron 5393 revistas y se cla- vista, como el nimero de articulos, citas, clasifica-
sificaron en orden descendente segin la cantidad cién de revistas basada en la calificacion de cuartil
de artfculos publicados. La Tabla 2 muestra las 10 segun el SJR 2022, asi como medidas de impacto
revistas con mayor contribucion, representando como el indice H.
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5,685 documentos
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Figura 6.
Analisis de revistas por area de especializacion

Habiendo obtenido el total de revistas, se hizo
un analisis de las revistas mas relevantes en el area
de especializacion, utilizando la Ley de Bradford,
donde el total de revistas se dividieron en tres gru-
pos, donde el ndcleo o grupo |, se considera la zona
donde pertenecen las revistas especializadas en
la tematica, mostrando que un 4.74 % del total de
revistas indizaron 5685 articulos relacionados con
brecha de género, luego en el grupo 2, aparecen
un grupo de revistas que pueden considerarse que
estan en proceso de especializacion y por ultimo el
grupo 3, donde no necesariamente son revistas en-
focadas en la tematica desarrollada, infiriendo que
son revistas multidisciplinarias.

Andlisis de co-ocurrencia de palabras clave

En esta parte, se analiza el mapeo bibliométri-
co de los tres periodos para proporcionar un re-
sultado que represente la historia conceptual del
tema de estudio establecido a través de grupos
que comprenden nodos de palabras clave que es-
tén conectadas entre si. Se realizé la normalizacion
de palabras claves a través del thesaurus de VOS-
Viewer para incrementar el tamafio de los nodos y
los enlaces, y que haya una mejor visualizacion de
los mapas de red. Todo mapa de red se formulo
tomando minimo 100 ocurrencias, mostrando el
incremento entre periodos, respecto a clisters; en

el periodo | se visualizan cuatro (4) clUster, en com-
paracion al periodo Il donde se encontraron cinco
(5) clusters, y en el periodo Il se observan seis (6)
clusters, mientras que en el historial se aprecian en
total siete (7) clUsters. La Figura 7 muestra la canti-
dad de coincidencias de palabras clave, vinculos y
fuerza de enlace, tanto por periodos como a nivel
general.

El perfodo | (2000-2008; Figura 7a) obtuvo 73
términos con al menos 100 co-ocurrencias, dividi-
dos en cuatro grupos. El grupo 1 (rojo) se centrd
en 26 ftems, centrados en aspectos psicoldgicos,
metodologias de estudios y aspectos estadisticos.
El grupo 2 (verde) estuvo centrado en temas clini-
Cos, y como abarco temas de personas mayores de
edad, hubo temas como mortalidad, comorbilida-
des e incidencias en sus 21 items. El grupo 3 (azul)
conformado por 18 items, abarco temas respecto a
las caracterfsticas y diferencias sexuales, asf como
experimentos en animales respecto a la diferencia
de sexo. El grupo 4 (amarillo), compuesto por ocho
(8) ftems, considero temas experimentales en hu-
manos y temas correlacionales.

El perfodo I (2008-2016; Figura 7b) obtuvo 141
términos con al menos 100 co-ocurrencias, dividi-
dos en cinco grupos. El grupo 1 (rojo) se centro en
65 ftems, centrados en aspectos epidemioldgicos,
problemas sociales como el consumo de alcohol
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a) Periodo [ b) Periodo I1

Figura 7.
Analisis de coincidencias de palabras clave

de acuerdo al sexo y género, estados mentales y
actividades ffsicas. El grupo 2 (verde) con 46 ftems,
estuvo centrado en temas clinicos de riesgo asocia-
dos al género, mencionando comorbilidades, como
la hipertension, diabetes, obesidad, entre otros
temas que fueron estudiados como factores de
riesgo y/o de proteccion utilizando el método esta-
distico de ODD ratio. El grupo 3 (azul) conformado
por 26 items, abarco temas clinicos relacionados
con la sangre, temas patolodgicos, asf como estudios
de casos relacionados con el metabolismo humano
para determinar diferencias significativas respec-
to al género. El grupo 4 (amarillo), compuesto por
tres (3) ftems, considero temas relacionados con
la edad preescolar en los nifios, ya que este es un
tema muy amplio que abarca diferentes problemas
sociales. El grupo 5 (violeta), estuvo relacionado con
los demas clUster o grupos, considerando particu-
larmente, temas de adultos en general.

El periodo Il (2017-2022; Figura 7¢) obtuvo 155
términos con al menos 100 co-ocurrencias, dividi-
dos en seis grupos. El grupo 1 (rojo) se centré en
57 ftems, centrados en aspectos de identidad, dis-
paridad, brechas, y sobre todo a la afeccién del co-
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d) Historial

c) Periodo III

vid-19 respecto a la diferencia de género, estas te-
maticas fueron y son de interés para la comunidad
académica, puesto que se pudo tener aproximacio-
nes significativas en los temas relacionados como
covid. El grupo 2 (verde) estuvo centrado en temas
clinicos, y como los periodos anteriores, abarco
temas de personas de la tercera edad, los cuales
tienden a tener diferentes afecciones respecto a las
comorbilidades que suelen aparecer con la edad,
ademas de mencionar analisis de cohortes y estu-
dios clinicos, todos estos divididos en 50 ftems. El
grupo 3 (azul) conformado por 18 ftems, abarco te-
mas emocionales, como depresion, calidad de vida,
soporte social y enfermedades mentales. El grupo
4 (amarillo), compuesto por 16 ftems, considero
temas patoldgicos, temas relacionados con el de-
sarrollo humano y aspectos diferenciales de acuer-
do a sexo y/o género, asi como tematica titular. El
grupo 5 (violeta) conformado por 13 ftems, estuvo
conformado por tematica fisioldgica respecto a
masa corporal, ejercicios, y prevalencia de afeccio-
nes o beneficios respecto a la tematica abordada. El
grupo 6 (cian) estuvo enfocado en tematica relacio-
nada con la raza humana, ya que en este periodo,



se abordd temas relacionados con Covid-19, por
lo que se profundizd en estudios en poblaciones
caucasicas.

Finalmente, el histdrico de documentos estudid
conformado por siete grupos o clUster, consideran-
do todas las temdticas mencionadas anteriormente
en los tres diferentes periodos, obteniendo rela-
ciones entre temas. Es importante mencionar que
cuando se trata de estudiar palabras clave, el anali-
sis bibliométrico tiene varios propositos, como:

i) Identificacién de tendencias, mencionando
que analisis de las palabras clave utilizadas
en las publicaciones académicas a lo largo
del tiempo puede proporcionar informa-
cion sobre el enfoque cambiante o las ten-
dencias emergentes en un campo. Saber
cuales son las tendencias puede guiar a los
investigadores sobre qué temas reciben
mas atencion,

i) Identificacion de brechas en la investiga-
Cion, ya que al comprender qué palabras
clave aparecen con frecuencia o con poca
frecuencia, los investigadores pueden iden-
tificar posibles lagunas en la literatura exis-
tente. Esto ayuda a evitar la duplicacion de
investigaciones y fomenta los esfuerzos en
areas menos exploradas,

i) Analisis de red, para identificar relaciones
entre palabras clave, que pueda ayudar a
comprender la naturaleza multidisciplinaria
de un tema y mostrar como los diferentes
campos o temas estan interconectados. El
analisis de palabras conjuntas se utiliza a
menudo para este proposito,

iv) Politica y financiacion, ya que las organiza-
ciones de investigacion, los gobiernos y los
organismos de financiacion pueden bene-
ficiarse al conocer los temas populares en
un campo. Esta informacion puede guiar las
decisiones politicas y de inversién, propor-
cionando una base empirica para la asigna-
cion de recursos,

v) Conocimiento del lenguaje vy la terminolo-
gla, puesto que un estudio bibliométrico
sobre palabras clave puede proporcionar
informacion sobre el vocabulario comun-
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mente utilizado en un campo. Esto es par-
ticularmente Util para quienes son nuevos
en el campo y también puede indicar cémo
evoluciona el lenguaje con el tiempo dentro
de esa disciplina,

vi) Analisis comparativo al comparar la fre-
cuencia y aparicion de palabras clave en
diferentes revistas, ubicaciones geograficas
o perfodos de tiempo puede generar infor-
macion sobre los distintos enfoques de las
comunidades de investigacion,

vii) Perspectivas interdisciplinarias debido a que
las palabras clave a menudo trascienden los
Iimites disciplinarios. Los estudios bibliomé-
tricos pueden indicar como se adopta o
adapta un concepto o método particular en
diferentes campos de estudio, entre otras
meétricas que cada investigador pueda resal-
tar de un analisis de palabras claves.

CONCLUSIONES

El presente trabajo proporciona una investiga-
cion interdisciplinaria de la estructura conceptual y
desarrollo productivo respecto a brecha de género.
Presenta una vision mas reciente en el desarrollo
del campo de investigacion al mostrar un conjun-
to de datos mayor y mas actual (n = 17,196; 2000-
2022), enfocado en documentos con un riguroso
proceso de revision de articulos indizados en la
base de datos de Scopus.

Este estudio realiza un aporte tedrico y meto-
doldgico al campo de brecha de género al presen-
tar un analisis bibliométrico que permite evaluar la
produccion cientifica, asf como su visualizacién me-
diante andlisis de desempefio y mapeo cientifico,
utilizando la metodologfa bibliométrica descriptiva
y evaluativa, facilitando asi el conocimiento de su
estructura y el desarrollo del campo de estudio.

El articulo reveld que la tematica brecha de gé-
nero ha experimentado un crecimiento sostenido
en todo el mundo, como lo demuestra su produc-
cion y citaciones a lo largo del tiempo, lo que permi-
te definir tres fases de la evolucion vy el crecimiento
actual que se ha presentado.

Los 17,196 articulos han sido escritos por
16,843 autores, dando una ratio de autorfa produc-

23



MUJER EN LAS AMERICAS. BRECHA DE GENERO EN UN MUNDO GLOBAL.

tiva de 1.02, ademas por razones practicas, se eva-
lud el periodo 200-2022, donde se identificé que la
mayor produccién cientifica se realizé en el perio-
do seleccionado. Se examino el efecto del modelo
de regresion, arrojando una ecuacion lineal de la
formay = 48.593x - 96.973. Dado el coeficiente de
determinacién (R?) cercano a la unidad, se muestra
que el estudio se encuentra en una fase de creci-
miento significativo y de interés para la academia.

Las observaciones realizadas en cada periodo
de tiempo pueden respaldar el enfoque de la co-
munidad académica en la realizacién de investiga-
ciones previas a las diversas cumbres internaciona-
les que dan forma y promueven planes para lograr
los objetivos de desarrollo sostenible, centrandose
particularmente en el Objetivo de Desarrollo Soste-
nible (ODS) 05. Ademas, el impacto de estos docu-
mentos pudo medirse de acuerdo a las citas obte-
nido en cada periodo.

En total, se examinaron 5393 revistas vy se cla-
sificaron en orden descendente segun la cantidad
de articulos publicados, donde las 10 principales
revistas con mayor contribucion, representd el
26.27% de todas las publicaciones, y de acuerdo a
un analisis de especialidad tematica, se menciona
que de acuerdo a la Ley de Bradford, las revistas
se dividieron en tres grupos, donde el nucleo o
Zona 1, se considera la zona donde pertenecen las
revistas especializadas en la tematica, mostrando
que solo un 4.74 % del total de revistas, indizaron
5,685 articulos relacionados con brecha de género,
luego en la Zona 2, aparecen un grupo de revistas
que pueden considerarse que estan en proceso de
especializacion y por Ultimo una Zona 3, donde no
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