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TREESOLUTION

SECURITY THROUGH AWARENESS

Security Awareness Assessment



Wir kombinieren schlussige, wissenschaftlich aus-
gereifte Lésungen mit einem grossen Verstandnis
menschlicher Einstellungen und menschlichen Ver-
haltens. TreeSolution macht Informationssicherheit
fur Sie moglich: Wir erreichen nutzliche, einsetzbare
Ergebnisse. Dafir gehen wir weiter, als nur Arbeitsa-
bldufe mechanisch anzuwenden.
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VIR S ENS ELTRRdLWIE Informationssicherheitskultur?

Nutzen Sie unsere TWISK®-Losung fur eine schnelle Analyse

und gezielte Unterstitzung - kostenwirksam und transparent.

e Bewahrter Bewertungsrahmen

e Anpassbare Umfragen

» Benutzerfreundliche Berichtes

« Kontinuierliche Vergleichsanalyse

« Schneller und standardisierter Ansatz

e Sicheres Verhalten wird Teil der Unternehmenskultur
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EINSCHATZUNG

Mit ,intelligenten Hilfsmitteln“ erstellen wir eine akkurate
und detaillierte Bewertung lhrer aktuellen Situation und
identifizieren korrekt die Verbesserungsmaglichkeiten fur

die Sicherheitskultur in Ihrer Organisation.

ANALYSE & UMSETZUNG

TWISK® unterstutzt Organisationen bei der Analyse lhrer
Sicherheitskultur und der Umsetzung entsprechender

Massnahmen auf organisatorischer, konzernweiter und
personlicher Ebene.
Es bewertet die Starken und Schwachen der Sicherheits-

kultur Ihres Unternehmens vor und nach der Umsetzung

der Massnahmen zur Starkung des Sicherheitsbewusst-

seins.

LLIGENTE HILFSMITTEL"

K INTELLIGENTE HILFSMITTEL
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TWISK® ist eine kundenspezifische Lésung fur alle Anfor-

derungen und Unternehmensgrossen, mit einer nachge-

wiesenen Erfolgsbilanz.

D SOFTWARE

Fur einen schnellen und standardisierten Ablauf werden
alle TWISK®-Verfahren als Software implementiert. Wir

stellen Ihnen TWISK® als einen Service bereit.



MIT TWISK®

Prufen Sie regelmassig die Informationssicherheitskultur lhres Unternehmens.
Die Starkung des Sicherheitsbewusstseins ist ein laufender Prozess, bei dem

wir Sie gerne unterstitzen.

FORSCHUNG & ENTWICKLUNG

TreeSolution erforscht und entwickelt standig neues Wissen Uber Sicherheitskultur. Es
ist das gleiche Bestreben, das wir fur perfekte Informationssicherheit fir unsere Kun-
den haben. Dadurch, dass wir lhnen fortwahrend helfen, in einer Welt des Wandels den
richtigen Standard zu erreichen, helfen wir Ihnen auch, ausgezeichneter Sicherheit néher

und ndher zu kommen.

BEHEBUNG DES SCHWACHSTEN GLIEDS

Gleichzeitig wissen wir auch, eine Kette ist nur so stark wie ihr schwéchstes Glied.

Wir identifizieren mit Ihnen zusammen die schwéchsten Glieder lhrer Informationssi-
cherheitskette und beheben diese mit Prioritét. Zu wissen, wie man die schwachsten
Glieder im Bewusstsein und Verhalten von Mitarbeitern sowie in der Unternehmenskul-

tur findet, ist unser Ausgangspunkt.

DAS RICHTIGI
PROBLEM LOSEN

*J GAP ANALYSE

Durch richtiges Identifizieren und Auswerten
menschlichen Verhaltens mit der TWISK®-Methode

verstehen Sie das komplexe Umfeld besser.

Eine GAP-Analyse (auch Lickenanalyse) bringt lhnen
Aufklarung und Gewissheit. Aufklarung, da Sie genau
sehen, wo Sie heute stehen und wo Sie morgen sein
sollten und Gewissheit, da wir Ihnen helfen, dies effi-

zient und effektiv zu erreichen.




SEEEEi:
EIF

Mit TWISK konnten wir die Wirksamkeit und
Nachhaltigkeit unserer Schulungen und Kampagnen
fur die Steigerung des Sicherheitsbewusstseins stark
verbessern.”
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EINSCHATZUNG

Unsere Vor- und Nachbewertungen zeigen Starken und Schwéchen und ermaglichen den Vergleich mit anderen Unternehmen.

Der Ausgangspunkt des zielgerichteten Managements einer Informationssicherheitskultur ist die Bewertung der Ausgangssitu-

ation anhand einer Befragung der Mitarbeiter.

Die Umfrage zielt auf verschiedene Parameter ab, die die Informationssicherheitskultur bestimmen, wie zum Beispiel das Wer-

tesystem, das Wissen und die Wahrnehmung der Mitarbeiter. Diese kurze Online-Umfrage nimmt kaum Zeit in Anspruch.

Bei regelmassiger Wiederholung belegen die Ergebnisse Anderungen in der Informationssicherheitskultur und helfen, lhre In-

vestitionen zu rechtfertigen.

01Work and Technology Design

12 Knowledge 02 Training

11 Values 03 Organisational

Culture

10 Perception 04 Organisational

Structure

09 Motivation 05 Communication

08 Attitude 06 Leadership

07 Problem Management

Radar fur die Vergleichsanalyse
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VERBESSERUNG UND PLANUNG

Nach der Bewertung planen wir mit Ihnen zusammen die Verbesserungsmassnahmen. Zuerst definieren wir, wie die Informations-
sicherheitskultur aussehen sollte, darauf basierend entscheiden wir, welche Aspekte der Informationssicherheitskultur beibehalten,

verbessert oder véllig verandert werden sollten (GAP-/ Lickenanalyse).

Integrierte TWISK®-Vergleichsanalysen gegenuber den Branchenfihrern (Benchmarks) decken unabhangig von Ihren eigenen
Bedurfnissen notwendige Massnahmen auf.

Daraufhin definieren wir mit Ihnen zusammen die Zielgruppen und wahlen und priorisieren die passenden Hilfsmittel und Mass-
nahmen. Verbesserung und Planung werden durch die leistungsstarken und automatisierten Prozesse unseres TWISK®-Systems

ebenfalls unterstitzt.

IHRE LOSUNG

Wir haben zwar hochmoderne Tools und ein ausgezeichnetes Verstandnis fur die Sicherheitskultur, doch immer sind Sie und
Ihre spezifischen Anforderungen als Organisation unser Ausgangspunkt. Durch Aufnahme des richtigen Sicherheitsbewusst-
seins und -verhaltens in die Unternehmenskultur wird Informationssicherheit zum Teil des Unternehmensalltags. Alle Unter-

nehmenskulturen sind einzigartig. Deshalb passen wir die TWISK®-Lésung genau an lhre Bedurfnisse an.

TWISK® eignet sich optimal fur die Bewertung vor und nach Massnahmen zur Steigerung des Sicherheitsbewusstseins. Wir
setzen dabei auf Methoden, die in Wissenschaft und Praxis erprobt sind und sich harmonisch in ein ISMS nach ISO 27001

einbinden lassen.
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Kontaktieren Sie uns noch heute fur bessere
Informationssicherheit.”




[HRE VORTEILE AUF EINEN BLICK

Detaillierte Bewertung |hrer Umfangreiche Auswa‘,
el validierter

2 Vergleich lhrer Ergebnisse mit

Benchmarks Effiziente Massnahmenpl:‘

|dentifizierung von Starken

3 und Schwéchen Kupd

Effektive Massnahmen
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Bosch 23,6331 Hunenberg info@treesolution.com
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