Nutzungsvertrag ilHealthCenter

Personalnummer* Eingegeben am
Tag, Monat, Jahr

Zwischen:

DekaBank Deutsche Girozentrale
Mainzer LandstraBe 16
60325 Frankfurt

und:

Ansprache* [J Frau / J Herr

Vorname* Name*

Telefon Buro* Telefon Privat
Geburtsjahr E-Mail Adresse*
Standort: [J Trianon [0 Skyper OJ Prisma [J sonstige

Nutzungsart bitte ankreuzen*:

[0 Uneingeschrankte Nutzung des Health Center; Nutzungsentgelt: monatlich 40 € inkl. MwsSt.
Nutzung des Health Center in Randzeiten (siehe Ziffer 1b) der AGB); Nutzungsentgelt: monatlich 17 €. inkl. MwsSt.
Nutzung des Health Center per 10er Karte (siehe Ziffer 1c) der AGB); Nutzungsentgelt: einmalig 110 € inkl. MwsSt.

Oooog

Nutzung des Health Center im Rahmen eines Projektkurses; Nutzungsentgelt: einmalig entsprechend der Kursaus-
schreibung.

Bei Projektkursbuchung bitte Kursnamen angeben:

Vertragsbeginn*
Vertragsende (nur bei Projektkursen)

Die umseitigen allgemeinen Geschaftsbedingungen, die beigefligte Hausordnung des HC sowie die Datenschutzhinweise
sind Bestandteil des Vertrages. Durch die nachfolgende Unterschrift bestatigt der Nutzer, dass er die AGB, die Hausord-
nung und die Datenschutzhinweise zur Kenntnis genommen, verstanden und akzeptiert hat. Mtndliche Nebenabreden zu
diesem Vertrag sind nicht getroffen worden.

Frankfurt, den
Tag, Monat, Jahr* Unterschrift des Nutzers*

Die Deka ist berechtigt, das aus diesem Vertrag resultierende Nutzungsentgelt mit dem monatlichen Gehalt des Arbeit-

nehmers zu verrechnen. Eine Ubergabe personlicher Gesundheitsdaten vom Betreiber des Health Center, der
medical airport service GmbH, an die Deka erfolgt nicht.

Frankfurt, den
Tag, Monat, Jahr* Unterschrift des Nutzers*

*Pflichtangaben 1



Allgemeine Geschaftsbedingungen (AGB)
fur die Nutzung des Health Center

1. Geltungsumfang

Diese Allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGB) gelten fur jegli-
che Nutzungen der Einrichtungen, Kurse, Projektkurse und Ange-

bote des Health Center (betrieben durch medical airport service 4.

GmbH, im Folgenden medical).

2.  Nutzungen und Leistungen

1. a) AusschlieBlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Deka- 5.

Gruppe, Ehepartner/Lebensgefahrten der im Health Center

(HC) trainierenden Mitarbeiter/innen sowie berechtigte Dritte 3.

erhalten mit Abschluss dieses Vertrages das Recht, die Einrich-
tungen des Health Center innerhalb der tblichen Geschafts-
zeiten zu benutzen bzw. am gebuchten Projektkurs teilzu-
nehmen. Die Projektkursteilnehmer sind nicht berechtigt, die
Angebote wie Geratepark oder andere Kurse zu nutzen. Es sei
denn, der angebotene Projektkurs sieht eine explizite Nut-
zungsberechtigung vor. Die Benutzung der Sanitareinrichtun-
gen und Umkleidekabinen sind hiervon ausgenommen. Die
Nutzungsberechtigung ist nicht Ubertragbar. Die persénliche

Berechtigung wird durch Ausstellung und Aushandigung eines 2.

auf den Namen lautenden Nutzerausweises dokumentiert. Der
Nutzungsvertrag kommt durch die Aushandigung des Nutze-
rausweises durch die medical an den Nutzer zustande, spates-
tens jedoch mit der erstmaligen Verrechnung des Benutzungs-
entgelts mit dem monatlichen Gehalt des Nutzers bzw. Mitar-
beiters der Deka-Gruppe. Auf einen Zugang der Annahmeer-
kldrung verzichtet der Nutzer. Vertragsbeginn ist das im Nut-
zungsvertrag genannte Datum, auch wenn der Nutzungsver-
trag erst nach diesem Datum zustande kommt.

Das Health Center hat zu folgenden Zeiten gedffnet:

Montags — Donnerstags: 07:00 — 22:00 Uhr 4.
Freitags: 07:00 - 20:00 Uhr
Samstags 10:00 - 16:00 Uhr 1.
Sonn- und Feiertags: 10:00 - 14:00 Uhr

b) Entscheidet sich ein Nutzer fir eine Nutzung des Health
CenterausschlieBlich in Randzeiten, ist er nur berechtigt, das
Health Center zu folgenden Zeiten zu nutzen:

Montags — Donnerstags: 08:30 - 11:30 Uhr und
13:00 - 16:30 Uhr 2.
Freitags: ab 13:00 Uhr
Samstags 10:00 - 16:00 Uhr
Sonn- und Feiertags: 10:00 - 14:00 Uhr

) Entscheidet sich ein Nutzer fr eine Nutzung des Health
Center per 10er Karte, darf er das Health Center an 10 unter-
schiedlichen Tagen zu den unter Ziffer 2.1a) genannten Off-
nungszeiten nutzen; danach endet die Nutzungsmaglichkeit.

2. Bei Aushandigung des Nutzerausweises hat der Nutzer gegen
Quittung eine Pfandgebuhr von 10.- Euro an medical zu ent-
richten. Die Pfandgebuhr wird ihm gegen Quittung bei Riick-
gabe des Ausweises innerhalb eines Zeitraumes von 2 Mona-
ten nach Vertragsende durch medical zurlckerstattet. Sollte
der Nutzerausweis nicht innerhalb von 2 Monaten nach Ver-
tragsende an medical zuriickgegeben werden, so wird die
Pfandgebuhr nicht zurtickerstattet.

3. Die Offnungszeiten sind dem Aushang im Health Center zu
entnehmen. Das Angebot kann bis zu 30 Minuten vor Schlie-
Bung genutzt werden. Geringfligige, insbesondere feiertags-
oder saisonalbedingte Einschrankungen der Offnungszeiten
und Benutzungsmaglichkeiten unter Berticksichtigung der be-
rechtigten Interessen der Nutzer behélt sich die Deka vor. Sie
werden in jedem Fall rechtzeitig angekiindigt. Die Beitrags-
pflicht wird dadurch nicht eingeschrankt, es sei denn, dies
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wirde eine unzumutbare Belastung der Nutzer darstellen, die
auch unter Bertcksichtigung der berechtigten Interessen der
Deka nicht gerechtfertigt ist.

Ist die Deka nicht in der Lage, dem Nutzer die Inanspruch-
nahme gemaB Ziffer 2. 1a. anzubieten, so braucht der Benut-
zer fur die Dauer des Ausfalles der Inanspruchnahme den Mo-
natsbeitrag nicht zu entrichten.

Die ausgehangte Hausordnung ist zu beachten.
Gesundheit und Verhinderung

Die Deka weist darauf hin, dass die Benutzung der Einrichtun-
gen im Health Center zu korperlichen Belastungen fihrt. Jeder
Nutzer ist fur seine Sport- und Belastungstauglichkeit selbst
verantwortlich. Bei Zweifeln wird er selbststandig arztlichen
Rat einholen. Liegen gesundheitliche Beeintrachtigungen vor,
welche die Sport- und Belastungstauglichkeit einschrénken,
hat der Nutzer den Betreiber medical dartber unverzuglich zu
informieren.

Die Nutzungsberechtigung kann auf Antrag des Nutzers bei
Vorliegen eines verntinftigen Grundes, insbesondere bei Ru-
hen des Arbeitsverhaltnisses (z.B. wahrend der Elternzeit, nach
dem Ende der Lohnfortzahlung im Krankheitsfall), nachgewie-
sener Krankheit, Schwangerschaft, Einberufung zur Bundes-
wehr oder unverschuldeter Verhinderung fr einen im Voraus
zu bestimmenden Zeitraum von mindestens einem Kalender-
monat ausgesetzt werden (Ruhezeit). Wahrend dieser Ruhe-
zeit ist der Nutzer nicht zur Nutzung des HC berechtigt und
nicht zur Entrichtung des Benutzungsentgelts verpflichtet. Das
Recht des Nutzers zur auBerordentlichen Kiindigung aus wich-
tigem Grund bleibt davon unberthrt (Regelung 3 Absatz 2
AGB gilt nicht flr Projektnutzungsvertrége).

Benutzungsentgelt

Das Benutzungsentgelt richtet sich vorbehaltlich einer abwei-
chenden Vereinbarung der Parteien unter MaB3gabe von Ziffer
4.3. dieser AGB nach den jeweils gultigen Beitragssatzen. Die-
se werden im Intranet der Deka bekanntgegeben. Der konkre-
te Preis fur eine Projektkursteilnahme ist der Kursbewerbung —
ebenfalls im Intranet der Deka - zu entnehmen und auf der
ersten Vertragsseite an entsprechender Stelle einzutragen.

Das Benutzungsentgelt wird monatlich mit dem Gehalt des
Mitarbeiters der Deka verrechnet. Ein anteiliges Benutzungs-
entgelt wird mit dem Benutzungsentgelt fur den nachsten Ka-
lendermonat mit der nachsten Gehaltsabrechnung verrechnet.
Sollte das Arbeitsverhaltnis des Nutzers ruhen und der Nutzer
fur diese Zeit kein monatliches Gehalt beziehen, bleibt die De-
ka dennoch weiterhin berechtigt, das Benutzungsentgelt zu
fordern und Uber die Gehaltsabrechnung einzuziehen; die
Rechte des Nutzers nach Ziffer 3.2. und Ziffer 6.1. der AGB
bleiben hiervon unberthrt. Das Benutzerentgelt eines Nutzers
einer 10er Karte wird einmalig mit dem Gehalt des Mitarbei-
ters der Deka verrechnet. Gleiches gilt fir das Entgelt eines
Projektkursteilnehmers.

Im Falle einer Anderung der Héhe der gesetzlichen Umsatz-
steuer oder der Einflhrung sonstiger Verkehrssteuern ist die
Deka berechtigt, diese zum Zeitpunkt der Wirksamkeit ihrer
Anderung bzw. Einfihrung zu verlangen und einzuziehen. Ein
Kundigungsrecht entsteht dadurch nicht.

Die Benutzungs- bzw. Projektkursgebuhr ist auch dann fallig,
wenn der Nutzer die Einrichtung bzw. den Projektkurs aus in
seiner Person liegenden Gruinden nicht in Anspruch nimmt.
Die Regelung unter Ziffer 3. bleibt davon unberihrt.



Allgemeine Geschaftsbedingungen (AGB)
fur die Nutzung des Health Center

5. Haftung

1. Die Deka haftet fur etwaige Schaden insoweit, als (a) die

Deka, ihren gesetzlichen Vertretern oder Erftllungsgehilfen 7.

Vorsatz oder grobe Fahrlassigkeit zur Last fallt; die Haftung in
Féllen grober Fahrlassigkeit ist dabei auf den vertragstypi-
schen, vorhersehbaren Schaden begrenzt; (b) schuldhaft ver-
ursachte Schaden aus der Verletzung des Lebens, des Korpers
oder der Gesundheit vorliegen; (c) sonstige zwingende gesetz-
liche Haftungsvorschriften eine Haftung vorsehen.

2. Darlber hinaus haftet die Deka, auf die Hohe des typischer-
weise vorhersehbaren Schadens beschrankt, auch fur solche
Schaden, welche die Deka oder ihre Erfullungsgehilfen oder
gesetzlichen Vertreter in Verletzung einer wesentlichen Ver-
tragspflicht schuldhaft verursacht haben.

3. Eine weitergehende Haftung ist ausgeschlossen.

4. Die Nutzung der Einrichtungen, Kurse, Projektkurse und An- 7.
gebote erfolgt im Ubrigen auf eigene Gefahr der Nutzer. Fur 1

die von Nutzern mitgebrachten Gegensténde, insbesondere
fur Wertgegenstande und Garderobe, Gbernimmt die Deka
keine Haftung.

6. Vertragslaufzeit/Kiindigung 2

1. Der Vertrag fur eine Voll- oder Randzeitennutzung des HC
wird fir einen unbefristeten Zeitraum geschlossen. Die Kundi-

gung des Vertrages kann nur mit einer Frist von drei Monaten 3.

zum Monatsende erfolgen. Der Vertrag flr einen Projektkurs
hingegen wird flr einen im Voraus bestimmten Zeitraum ge-
schlossen. Eine Kiindigung des Vertrages ist nicht notig.

2. Die Kundigung/Aufhebung des Arbeitsverhéltnisses in der
Deka-Gruppe hat eine automatische Beendigung des Nut-
zungsvertrages im Health Center zum Ende des Arbeitsver-
haltnisses bzw. zum Beginn einer unwiderruflichen Freistellung
zur Folge.

3. Mit Beendigung des Nutzungsvertrages des Deka Mitarbei-
ters/in endet automatisch auch der Nutzungsvertrag des/der
im Health Center trainierenden Ehepartner/Lebensgefahrten.

4. Dem Nutzer steht daneben das Recht zur auBerordentlichen
Kindigung des Vertragsverhaltnisses mit einer Frist von einem
Monat zum Ende eines Kalendermonates zu, sofern er/sie auf-
grund eines arztlichen Attestes eine dauerhafte Sportuntaug-
lichkeit oder unter Vorlage einer Bescheinigung eines Einwoh-
nermeldeamtes eine Verlegung des Wohnsitzes an eine Adres-
se nachweisen kann, die von der im Nutzungsvertrag angege-
benen oder spater mitgeteilten Adresse mehr als 50 Kilometer
entfernt liegt.

5. Mitarbeitern der Deka-Gruppe, deren Ehepartner / Lebensge-
fahrten das Health Center nutzen, wird ein Kiindigungsrecht
fir den Nutzungsvertrag ihres Ehepartners/Lebensgefahrten
eingerdumt. Mit einer Frist von drei Monaten zum Monatsen-
de kann die Nutzungsvereinbarung des Ehepartners/ Lebens-
gefahrten durch den Mitarbeiter der Deka-Gruppe gekiindigt
werden. Macht der Mitarbeiter der Deka-Gruppe von diesem
Recht Gebrauch, bleibt sein eigener Nutzungsvertrag von die-
ser Kiindigung unberihrt.

6. Das beiderseitige allgemeine Recht zur auBerordentlichen
Kindigung ohne Einhaltung einer Frist bei Vorliegen eines
wichtigen Grundes bleibt unberthrt. Ein wichtiger Grund liegt
vor, wenn dem kiindigenden Teil unter Bericksichtigung aller
Umstande des Einzelfalles und unter Abwagung der beidersei-
tigen Interessen die Fortsetzung des Vertragsverhaltnisses bis
zum Ablauf einer Kiindigungsfrist nicht zugemutet werden
kann. Ein wichtiger Grund liegt auch in der Beendigung des
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Arbeitsverhaltnisses in der Deka-Gruppe oder einer unwider-
ruflichen Freistellung vor der Beendigung.

Im Fall einer Erhdhung des Benutzungsentgelts kann der
Nutzer den Nutzungsvertrag mit einer Frist von einem Monat
zum Monatsende auBerordentlich kiindigen.

Ktndigungen bedurfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform.
Die Kiindigung ist zu richten an:

medical airport service GmbH im Health Center,

Zimmerweg 6, 60325 Frankfurt.

Im Falle einer berechtigten Kiindigung eines Nutzers einer
10er Karte erhalt der Nutzer der 10er Karte anteilig in dem
Umfang sein einmalig geleistetes Nutzungsentgelt zurtick, in
dem er die 10er Karte noch nicht genutzt hat. Im Ubrigen en-
det die Nutzungsmaoglichkeit automatisch, wenn der Nutzer
das Health Center an 10 unterschiedlichen Tagen genutzt hat.

Schlussbestimmungen

Die Deka wird die personenbezogenen Daten der Nutzer fir
die Dauer der Nutzung speichern und nur im Rahmen der
Einwilligung zur Durchfiihrung des Vertrages an medical wei-
terleiten.

Mindliche Nebenabreden zu dem Nutzungsvertrag sind nicht
getroffen worden. Anderungen und Erganzungen einschlie-
lich dieser Bestimmung bedrfen der Schriftform.

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen des Nutzungsvertra-
ges einschlieBlich dieser AGB ganz oder teilweise unwirksam
sein, so soll dadurch die Gultigkeit der Gbrigen Bestimmungen
nicht berhrt werden. An Stelle unwirksamer oder undurch-
flhrbarer Bestimmungen gelten solche durchfuhrbare Rege-
lungen als vereinbart, die dem wirtschaftlichen Zweck der un-
wirksamen oder undurchfihrbaren Bestimmungen in rechtlich
zuldssiger Weise am nachsten kommen. Gleiches gilt fur sol-
che regelungsbeddrftigen Aspekte, die durch den Nutzungs-
vertrag weder ausdrtcklich noch konkludent geregelt wurden.

Wir sind berechtigt, diese Allgemeinen Geschéaftsbedingungen
mit Ausnahme der wesentlichen Vertragspflichten mit Wir-
kung fur die Zukunft zu andern. Wir werden Ihnen in diesen
Fallen eine Anderung oder Erganzung schriftlich oder per E-
Mail mindestens vier Wochen vor deren Inkrafttreten mitteilen
und besonders darauf hinweisen, dass die Anderungen bei
Ausbleiben eines Widerspruchs wirksam werden. Sie kénnen
einer solchen Anderung oder Erganzung binnen einer Frist von
vier Wochen ab Zugang der Anderungsmitteilung in Textform
(§ 126b BGB), z.B. schriftlich oder per E-Mail (Gesundheitsma-
nagement@deka.de ) widersprechen.

Der Nutzungsvertrag unterliegt dem Recht der Bundesrepublik
Deutschland. Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten im Zusam-
menhang mit dem Nutzungsvertrag ist Frankfurt am Main.



Hausordnung

Wir begriiBen Sie recht herzlich im Health Center
(HC). Wir bemiihen uns, lhnen den Aufenthalt so
angenehm wie méglich zu gestalten. Die nachfolgen-
de Hausordnung soll sicherstellen, dass ein gepfleg-
ter Charakter und eine angenehme Atmosphare im
Interesse aller Nutzer erhalten bleiben.

Allgemeines

Das Health Center kann von den Nutzern wahrend der
Offnungszeiten besucht werden. Die Nutzer nehmen auf-
einander Ricksicht, um allen einen angenehmen und ent-
spannten Aufenthalt zu ermoglichen. Im gesamten Health
Center ist das Rauchen verboten. Aus Sicherheitsgriinden
sind Getranke nur in Plastikflaschen mitzubringen (keine
Glasflaschen). Der Verzehr von alkoholischen Getranken ist
nicht gestattet.

Training

Das Training erfolgt zum Zweck der Gesundheitserhaltung
und -verbesserung. Dazu gehdren die technisch korrekte
Ubungsausfiihrung sowie das Trainieren nach einem von
unseren Sporttherapeuten erstellten Trainingsplan. Den
Anweisungen des Servicepersonals bzw. der Sportthera-
peuten ist Folge zu leisten. Die Gerate sind mit Sorgfalt zu
behandeln. Alle beweglichen Gerate sind nach Gebrauch
an die dafir vorgesehenen Orte zurickzubringen.

Aus hygienischen Griinden ist im Trainings- und Kursbe-
reich stets ein Handtuch zu benutzen bzw. unterzulegen
und die Ausdauergerate sind nach der Nutzung zu reini-
gen. Hierfur stehen Flaschen mit Desinfektionsmittel und
Papierhandticher zur Verfigung. Sollten Sie einmal kein
Handtuch zur Verfigung haben, stellen wir Ihnen gerne
ein Handtuch gegen eine Leihgebuhr zur Verfligung.

Um einen reibungslosen Trainingsbetrieb zu gewahrleisten,
maochten wir Sie bitten, die Geréte in den Trainingspausen
anderen Trainierenden zur Verfligung zu stellen. Der Be-
reich der Trainingsflache und der Kursraum darfen nur mit
angemessener Sportbekleidung und Indoor-Sportschuhen
betreten werden. Beachten Sie bitte, dass wir zum Wohle
unserer Nutzer die Teilnehmerzahl in den Kursen be-
schrankt haben. Daher kénnen wir Ihnen keinen Kursplatz
garantieren.

Umkleiderdume und Nassbereich

In den Umkleiderdumen stehen abschlieBbare Schranke zur

Verfligung. Fur den Verlust von Wertsachen wird keine
Haftung Gbernommen. Im Interesse aller Nutzer sind die
Umkleideschrénke nach dem Besuch zu raumen und sau-
ber zu hinterlassen. Sporttaschen dirfen nicht mit in den
Trainings- und Kursbereich genommen werden.
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Der Nassbereich ist aus hygienischen Griinden und zu lhrer
Sicherheit (Rutschgefahr) ausschlieBlich mit Badeschuhen
zu betreten. Bitten trocknen Sie sich nach dem Duschen in
der Dusche ab, da die Umkleiderdume nur abgetrocknet
betreten werden sollten.

Zugangsberechtigung

Die Nutzung des HC kann nur unter Vorlage eines gultigen
Nutzerausweises erfolgen. Anderungen von Name, Adres-
se, Bankverbindung sind unverztglich dem Betreiber des
HC (medical airport service GmbH) schriftlich bekannt zu
geben.

Medien

Es ist nicht gestattet, Bild- oder Tonaufzeichnungen durch-
zufthren, insbesondere zu filmen und zu fotografieren.

Mobiltelefone und Lautsprecher

Die Benutzung von Mobiltelefonen ist im HC grundsatzlich
nicht erlaubt. Im Loungebereich kénnen Mobiltelefone
genutzt werden, horbare Klingelténe o.a. sind zu vermei-
den. Beim Telefonieren ist Riicksicht auf andere Besucher
zu nehmen. Musik von Walkman, MP3-Player, Musik-
Handys, iPod etc. darf nur Gber Kopfhorer gehort werden.
Die Lautstarke ist so einzustellen, dass andere Besucher
nicht gestort werden.

Fundgegenstande

Wir bitten, im HC gefundene Sachen dem Personal zu
Ubergeben. Fundgegenstéande bewahren wir max. 1 Monat
auf, danach werden sie an gemeinnitzige Institutionen
abgegeben.

Sachbeschadigungen

Sachbeschadigungen im HC werden auf Kosten des Verur-
sachers behoben.

Wir sind stets bemiht Ihren Anspriichen gerecht zu wer-
den, deshalb bitten wir Sie, Kritik und Anregungen an uns
zu melden. Anregungen und Beschwerden werden selbst-
verstandlich stets vertraulich behandelt.

Viel Spal3 bei Ihrem Training und viel Erfolg bei der
Erreichung lhrer Ziele!



Datenschutzhinweise der DekaBank
fUr die Health Center Nutzer

Stand: 21.11.2018

1. Inhalt dieser Hinweise und Verantwortlichkeit

Mit diesen Datenschutzhinweisen erlautern wir, die Deka-
Bank Deutsche Girozentrale, unseren Umgang mit lhren
personenbezogenen Daten, wenn Sie die Leistungen des
Health Centers in Anspruch nehmen.

Das Health Center wird von der medical airport service
GmbH, Hessenring 13A, 64546 Morfelden-Walldorf fur die
DekaBank betrieben.

Die DekaBank ist datenschutzrechtlich verantwortlich so-
weit es um die Erhebung der Daten aus dem Vertragsfor-
mular und die Vertragsverwaltung (z.B. Name, Kontaktda-
ten, Vertragslaufeit, Nutzungsart) sowie um die Abrech-
nung der Vergltung geht.

In Bezug auf den Umgang mit den Daten zu Ihrem Besuch
im Health Center (z.B. Besuche im Center, Trainingsdaten,
Trainingsfortschritt etc.) ist die medical airport service
GmbH verantwortlich.

Fur die Erfassung der Daten im Vertragsformular sind die
DekaBank und die medical airport service GmbH gemein-
sam Verantwortliche. Wenden Sie sich bei diesbeztiglichen
Anliegen gerne an die DekaBank.

Die vorliegenden Hinweise beziehen sich ausschlieBlich auf
den Datenumgang durch die DekaBank.

2. Kontaktdaten, Datenschutzbeauftragter und
Datenschutzrechte

Die Kontaktdaten der DekaBank und die unseres Daten-
schutzbeauftragten sowie Informationen zu Ihren Rechten
unter der Datenschutzgrundverordnung finden Sie unter
www.deka.de/datenschutz.

3. Nutzungszwecke

Wir verwenden die Vertragsdaten ausschlieBlich zu Erbrin-
gung der Health Center Leistungen einschlieBlich der Ab-
rechnung.

Wir erhalten von der medical airport service GmbH
die Daten aus dem Vertragsformular, jedoch keine
Daten zu lhrem Training (z.B. Anzahl Besuche, Trai-
ningsfortschritte, Gesundheitsdaten).

Die Angabe zum Geburtsjahr verwenden wir fir statisti-
sche Zwecke. Die Kontaktdaten (Telefon und E-Mail Adres-
se) verwenden wir bei Rickfragen oder Hinweisen zur
Vertragsabwicklung.
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lhre E-Mail kann von uns zur Direktwerbung fur unsere
eigenen ahnlichen Waren oder Dienstleistungen im Bereich
Fitness- und Gesundheitsleistungen verwendet werden
(z.B. Zufriedenheitsumfrage, Hinweise zu erganzenden
Angeboten). Sie kédnnen dem jederzeit kostenlos wider-
sprechen.

Alle mit Stern (*) gekennzeichneten Felder des Vertrags-
formular sind Pflichtfelder, ohne deren Angabe kénnen wir
den Vertrag mit Ihnen nicht schlieBen.

Rechtsgrundlage fir die Verwendung ist die Vertragsdurch-
fahrung (Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO).

4. Empfanger

Soweit dies zur Vertragsdurchfiihrung geboten ist geben
wir Ihre Daten an die medical airport service GmbH.
Rechtsgrundlage hierfiir ist unsere Interesse an der Ein-
schaltung eines spezialisierten externen Dienstleisters zum
Betrieb des Health Centers (Art. 6 Abs. 1 lit f) DSGVO).

Eine Datentbermittlung in ein Land auBerhalb der EU ist
nicht vorgesehen.

5. Speicherdauer

Wir speichern Ihre Daten solange dies zur Vertragsdurch-
fUhrung erforderlich ist oder wir gesetzlichen Aufbewah-
rungsfristen, zum Beispiel nach Handels- oder Steuerrecht,
unterliegen. Da die Vertragsdaten regelmaBig abrech-
nungsrelevant sind, speichern wir die Daten in der Regel
bis zehn Jahre nach Ende des Nutzungsvertrags, wobei die
Frist am Ende des Kalenderjahres beginnt. Sollte es wah-
rend dieser Frist zu einem erneuten Wiedereintritt als Nut-
zer in das Health Center kommen, dann beginnt die Frist
von neuem.
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