Betriebspraktikum 10. Klasse - Informationsmaltdtiadas Schuljahr 2018/19

Merkblatt zum Jugendarbeitsschutzgesetz — Ausziige

§ 8 Arbeitszeit / § 11 Ruhepausen

Die tagliche Arbeitszeit der Jugendlichen darf 8 Stunden, die Wochenarbeitszeit 40 Stunden nicht
Uberschreiten. Wenn in Verbindung mit Feiertagen an Werktagen nicht gearbeitet wird damit die
Beschéftigten eine langere zusammenhéngende Freizeit haben, so darf die ausfallende Arbeitszeit auf
die Werktage von funf zusammenh&angenden Wochen (die Ausfalltage einschliel3end) nur so verteilt
werden, dass die Wochenarbeitszeit im Durchschnitt dieser fiinf Wochen 40 Stunden nicht
Uberschreitet. Wenn an einzelnen Werktagen (z. B. freitags) die Arbeitszeit auf weniger als acht
Stunden verkirzt ist, konnen Jugendliche an den Gbrigen Werktagen derselben Woche 8 2 Stunden
beschaftigt werden. Den Jugendlichen missen bei einer Arbeitszeit von mehr als 4 %2 Stunden eine
oder mehrere im Voraus feststehende Ruhepause von angemessener Dauer gewahrt werden. Die
Ruhepausen missen mindestens betragen

- beimehr als 4 ¥ Stunden bis zu 6 Stunden Arbeitszeit: 30 Minuten

- beimehr als 6 Stunden Arbeitszeit: 60 Minuten

Langer als 4 ¥ Stunden hintereinander durfen die Jugendlichen nicht ohne Ruhepausen
beschaftigt werden. Als Ruhepause gelten nur Arbeitsunterbrechungen von mindestens 15 Minuten.

§ 12 Schichtzeit
Die tagliche Arbeitszeit unter Hinzurechnung der Pausen (Schichtzeit) darf fir Jugendliche 10
Stunden, in der Gastronomie und auf Bau- und Montagestellen 11 Stunden nicht Uberschreiten.

§ 13 Tagliche Freizeit
Nach Beendigung der téaglichen Arbeit ist den Jugendlichen eine ununterbrochene Freizeit von
mindestens 12 Stunden zu gewéhren.

§ 14 Nachtruhe

Jugendliche dirfen in der Nachtzeit von 20:00 bis 06:00 Uhr nicht beschéaftigt werden. Im
Gaststattengewerbe dirfen Jugendliche Gber 16 Jahre bis 22:00 Uhr ausgebildet werden. In
mehrschichtigen Betrieben bis 23.00 Uhr.

§ 16 Samstagsbeschaftigung

An Samstagen dirfen Jugendliche nicht beschaftigt werden. Dieses Verbot findet keine Anwendungen
auf das Gaststattengewerbe und auf den Einzelhandel. Mindestens 2 Samstage in jedem Monat
sollen beschéftigungsfrei bleiben. Jugendliche, die am Samstag beschéftigt werden, sind an einem
anderen berufsschulfreien Tag derselben Woche freizustellen.

§ 17 Sonntagsbeschaftigung
An Sonntagen dirfen Jugendliche nicht beschéftigt werden. Zuldssig ist die Beschaftigung
Jugendlicher in Betrieben des Gaststattengewerbes. Jeder zweite

§ 23 Akkordarbeit

Akkordarbeit und FlielRbandarbeit sind fir Jugendliche grundsétzlich verboten. Gruppenakkord ist mit
Rucksicht auf die Berufsausbildung unter bestimmten Voraussetzungen zuléssig. Weitere Ausnahmen
kann das zustéandige Gewerbeaufsichtsamt bewilligen.
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