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Returkraftskolen:
Yrkesorientering

Alle vare besgksopplegg starter med en introduksjon i auditoriet som forteller om
bakgrunnen for Returkrafts eksistens, samt hvordan anlegget virker. Videre har
vi en omvisning i selve prosessen. I tillegg tilbyr vi ulike undervisningsopplegg
med ca. 30 minutters varighet som passer bade ungdomsskole og videregdende
skole. Dette dokumentet beskriver opplegget «Yrkesorientering» og viser hvilke
mal i leereplanen det er forankret i.

Dette opplegget er tilpasset UTV-faget i ungdomsskolen. Her blir elevene utfordret
til & fundere pa hvilke kvalifikasjoner og yrkestitler som trengs for & drive et anlegg
som Returkraft. Hvem er de som jobber her og hva slags utdanning har de? I
kombinasjon med omvisning pa anlegget og dialog med elevene visualiseres
Returkrafts organisasjonsstruktur, og vi far et grundigere innblikk i
arbeidsoppgavene til noen av de ansatte.

Returkraft har 40 ansatte og 2 lzerlinger. Hva trengs av ulike yrkestitler og
kvalifikasjoner for § drive et anlegg som Returkraft?
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Forankring i laereplanen:

Laereplanen i utdanningsvalg (UTV1-01)

Etter 10. 8rstrinn
e Om videregdende oppleering og arbeidsliv
o Presentere lokalt arbeids- og neaeringsliv og vurdere arbeidsmulighetene
innenfor noen valgte utdanningsprogram og yrker
e Om egne valg
o reflektere over og presentere utdanninger og yrker i forhold til egne
interesser og forutsetninger
o vurdere videre valg av utdanning og yrke basert pa erfaringer fra
utprgvingen



