Martin Gerber

Ermoglicher & Griinder von antbirds - nature centered design
Mitgriinder von Viamala sportwerkstatt gmbh
Vorstandsmitglied diverser Vereine

- Coworking Graublinden

- Viamala Tourismus

- Bike Viamala

- sportz und beatz

Schwerpunkte (wenn moglich stets naturbezogen)

- Leadership Coaching mit Fokus Selbstorganisation

- Innovation & Ideation

- Facilitation kreativer und differenzierter Vision,
Purpose, Strategie & Marketing Entwicklung (Visualisierungen, Erfahrungen, LEGO® Serious
Play®)

- Organisationsentwicklung, Begleitung von Transformationen zu Agilen Teams und Purpose
Orientierten. Unternehmen

- Zukunftsorientierte Ziel & Beitragsvereinabarungen, Human Ressource Management

- Entwicklung & Organisation von workation Angeboten

- Data Driven Business Enabling

Angebote

- Workshop Facilitation, am liebsten draussen in der Natur kombiniert mit Bewegung und dem
Office Caravan.

- Referate

- Workshops basierend auf der LEGO® Serious Play® Methode

- Coachings von Teams & Individuen in der Entwicklung zu selbstorganisierten & «responsive»
Teams

- Organisation von MeetUps & diversen Events

Erfahrungen
- Inverschiedenen Fiihrungs- & Organisationsentwicklungsrollen, sowie als Unternehmer

Ausbildung & Interessen
- EMBA strategisches Management
- Informatik & Wirtschafts-Ing. FH
- Holacracy Coach Training
- Facilitator der LEGO® Serious Play® Methode
- Selbstorganisationsformen, Sociocracy 3.0

Ich sehe meinen ,,Purpose” darin, Menschen und Unternehmen in ihrer Entwicklung zu unterstitzen,
sie zu coachen, sie zu fordern und zu fordern, um gemeinsam Herausforderungen, egal wie gross sie

sind, mit viel Freude und aus eigenem Antrieb meistern zu kénnen.

Am liebsten experimentiere ich mit den 3 Dimensionen Business Challenge, Natur, Bewegung

martin@antbirds.ch

S +41793778275

in mein linkedIn Profil

www.antbirds.ch
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