YoungY/
Digitals

#MasteringTheNew

Wir sind...

eine digitale Organisationsentwicklung im Herzen Berlins.
Mit Spaf3, Leidenschaft und Sorgfalt unterstltzen wir kleine
und mittelstandische Unternehmen sowie grofRere
Konzerne in Projekten und verhelfen ihnen zu eigener
digitaler Innovationsstarke.

Dabei stellen wir bei uns den Menschen in Fokus, indem wir
unsere Kunden entlang der digitalen Wertschdpfungskette
mit an die Hand nehmen und gemeinsam in die
Umsetzung gehen. Unsere Teams setzen sich aus
Projektmanagern und Product Ownern, Scrum Mastern,
UX/UI-Designern, Entwicklern und Coaches zusammen.

Wir bieten...

# Ein familiares Team und eine groRartige Firmenkultur.

# Flexible Arbeitszeiten, faire Homeoffice-Regelungen und
gute Work-Life-Balance.

# Ein Uberdurchschnittliches Gehalt sowie betriebliche
Altersvorsorge.

# Weiterbildungsmoglichkeiten und Chancen auf
persénliche Weiterentwicklung durch Seminare, Coachings,
Events und Developer-Summits.

# Gemeinsame Teamevents im In- und Ausland.

# Neues Macbook Pro und Diensthandy.

# Ein weitlaufiges, ruhiges und neues Buro mit guter
Ausstattung, frischem Obst, Snacks und Getranken.

#Spal’ #Qualitat #Empathie

Software Engineer, Web(Developer) (m/w/d)
Entwicklung im Bereich Web / Mobile

“Um Erfolg zu haben, braucht man nur eine einzige Chance.”
Jesse Owens

Wir suchen...
DEINE AUFGCGABEN

H# Im Team oder auch alleine an spannenden digitalen Projekten arbeiten und
eigenverantwortlich Code schreiben.

# Innovative neue Technologien und Ansatze ausprobieren und zum Einsatz bringen

# Als Entwickler/in und technische/r Experte/Expertin schon in der Konzeptphase dein Wissen
einbringen, um neue Projekte richtig aufzugleisen.

H# Gemeinsam in crossfunktionalen Teams arbeiten und Anforderungen sicher umsetzen

# Unsere Kunden stetig durch Qualitat und Sorgfalt begeistern.

DEIN PROFIL

# Du hast Lust und Spaf3 am Programmieren und mochtest moderne Web-Technologien
einsetzen.

# Du verstehst Konzepte und Aufbauweisen aktueller Web-Architekturen

# Hands-on Erfahrung im Frontend und/oder Backend im agilen Umfeld.

# Du bist vertraut mit Programmiersprachen wie Javascript/Typescript, Java, Kotlin, Swift,
PHP, GO oder anderen.

# Optimalerweise schon Erfahrung mit Frameworks wie Angular, React, VuelS, Node/Express,
lonic, React Native, Symfony, Spring, Sass o.a.

# GeuUbter Umgang mit Git oder anderen VCS

# Agile Methodik von Vorteil (Scrum, Kanban, Design Thinking)

# Hohe Motivation, eigenstandiges Denken und selbstverantwortliches Handeln

DEIN KONTAKT

bitte schicke Deine Bewerbung per E-Mail an:
L.Ehrenberg@youngdigitals.de

Dein Ansprechpartner: Leon Ehrenberg
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